ésidente e

z

ALDEBERT - Vice-Pr

alisation : Chloé

EN ORTHOPHONIE
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ANNONCES
DE RECRUTEMENT

L'Association Langage & Intégration membre de b LE CENTRE MEDICAL DE PHONIATRIE ET DE sunnITE

des APAJH gere 7 etablissements medico-sociaux repartis en lle-de-

France et dans I'Oise. La mission de I'association consiste 4 mettre en INFANTILE ('BHPS!) I.EOPOLII BELLAN DE LA NORVILLE
ceuvre toute action destinée a favoriser I'épanouissement des enfants est spécialisé dans I'accompagnement d'enfants sourds, avec ou
présentant de troubles de 'audition et/ou de troubles ‘;JJHLi[IL]lJ!J‘i du sans handinaps ‘associés et d'e,nfams porteurs de troubles spéciﬁques
langage ecrit et/ou oral et des as:_p:ernis%aqr_‘.:: et de concourir & leur du Iangage (TSL)

inclusion dans un cadre de rdinaire.
":l""'"' rthobhoni tEIle recrute
€S 0 (0] onisies (H/ -
SalnireselunG(:HEE-l-159Epnsslhilltédetempsparﬂ5h). F’ ORTHOPHONISTES
Pour o Cnto Srdté Langage Aber Cams Masey 014 ETPenGDl e (3 ETP FRACTIONNABLES)
Pour e Gentre Gatinot & Montgeron (91) : 1,5 ETP en CDI et 0.5 en COD, e
Pour Langage et Integration 77 & Melun (77) : 1 ETP en CDI,
Pour le CELEM a Paris 11° (75) : 0.5 ETP en CDD.

Pour le Centre Val-de-Marne & Créteil (94) : 2 ETP en CDI. ,
Pour le CRESN a Nolsy-Le-Grand (93) : 2 ETP en CDI. CV et L &

ILE-DE-FRANCE

adresser au Directeur
Merci d'adresser votre fidature (CV + lettre de motivation) a:
recrutement@asso-li.fr

L'ASSOCIATION ARCHIPEL MONTREUIL RECRUTE POUR LE CENTRE JEAN MACE

asar IL/1 2\ UN(E) ORTHOPHONISTE (coi

I 1ACI} Poste a pourvoir a temps partiel (25 h/semaine).
Possibi IME VAL D’ESSONNE
DENMS KB 10NN peIn: situé a CorbeilEssonnes (91)

Rattaché{e) au Médecin Directeur et au Directeur Administrati, et en fien avec 'équipe -
pluri-professionnelle, vous uu:;isez des prises en charges orthophoniques individuelles ) 1 ORTHOPHONISTE (H/ F] a 50 %.
et groupales sur prescription médicale qui s'inscrivent dans les projets de soins individuels i B :

coordonnés par les référents thérapeutiues des enfants et des adolescents de 6 4 16 ans IME T'KITOI situé a Saint-Mande [94])

resentant e iajorke dos. TS5, ¥ ‘1 ORTHOPHONISTE [(H/F) aso%.
Rigoureux(se), autonome, vous faites preuve de discrétion et de confidentialité dans Ia

RSt JE g sk LN _ : Mission : Prise en charge d'enfants et adolescents
ﬁ'ﬁ:ﬁ&"mﬁﬁmﬂﬂmm“ u_;‘m::\fe. m&“ﬁf"‘ M S atteints de troubles de la communication.
Gonnaissance de bilans standards de I'autisme aini que du développement appréciée. Profil : Diplome d'Etat obligataire.
CCN du 15 mars 1966.

POUR CANDIDATER : Merci d'adresser votre CV et voire letire de motivation
par mail a I'adresse suivante : cjm-att.direction-mo@orange.fr




Vous étes professionnel(le) qualifié(e) et vous souhaitez exercer votre talent dans une équipe pluridisciplinaire dans une
Association dynamique et engagée ol vos collegues sont nombreux et coopérent étroitement. Vous avez envie de travailler
aux cotés de Médecins-Psychiatres, Psychologues, Psychomotriciens, Orthophonistes, Assistantes Sociales qui mettent en
ceuvre un projet partage.

L'Association de Prévention, Soins et Insertion — APS/— gérant sur le Val-de-Marne et |a Seine-Saint-Denis : 15 CMPP, 2 CMP
enfants, ITEP, SESSAD, ESAT, SAS, SAVS, Maisons-Relais et 2 FAM, 400 salariés, budget de 20 M€, recrute :

- 35h en CDI au CMPP de Pantin. L7y mn
- 17h30 en CDI au CMPP de Bonneuil. .-Ion
> DIRTHOPHOMISTE (BI/F) - 170 en corau cMep de oissy-saint-Léger. 5 .
Conditions : Rémunération selon Ia CONT du 15/03/1966 — Présence obligatoire le jour de = 22h en CDI au CMPP de Chaisy-le-Roi. z
synthése. - 17h30 et 12h en CDI au CMPP de Fontenay-Sous-Bois. 2
Politique d'attractivité : Vacances scolaires en CMPP/BAPU — Formations permanentes — = 12h en CDD au CMPP de Fresnes.
formations internes — Vie institutionnelle démocratique et riche en espaces de réflexion- - 17h30 en CDI au CMPP/BAPU de Saint-Maur-des-Fossés.
action — Temps de documentation de 20 %. - 13h et 17h30 en CDI au CMPP de Sucy-en-Brie.
Contact  Los candidatures Sont & adresser par é-mall 4 Fattortion de M. lo Directeur du paje - 17130 en CDI au CMPP de Villeneuve-Saint-Georges.
CMPP/BAPU/CMP de \'Assaciation de Prévention, Soins et Insertion - mambone@apsi.fr - 17h30 en CDI au CMP de Maisons-Alfort.

— . i S —

pour le CMP Jean Wier situé a Nanterre.
Poste a 50 % a pourvoir immediatement en mutation, detachement, CDD/CDI.

. CENTRE HOSPITALIER
, THEOPHILE ROUSSEL

S RENSEIGNEMENTS
ET CANDIDATURES :
Pour plus de renseignements,

Le CMP Jean Wier fait partie du 3° intersecteur de pedopsychiatrie des Hauts-de-Seine (92) et dépend du Centre
Hospitalier Théophile Roussel de Montesson (78). Il est situé & Nanterre, & 10 minutes de la Défense (RER A), £
dans un quartier résidentiel, proche des villes de Puteaux et Suresnes.

-

| Il accuejlle des ¥ et ts, ainsi que leurs familles, souffrant de troubles des BDQFB‘!“!SSE({}QS, du 4 n'hésitez pas a pmdm contact avec les deux
developpement ou autres difficultés d'Ordre psychologigque. v; orthophonistes en Mau !:MPJean'mer:
|I MISSIONS DE UORTHOPHOMISTE : MOYENS MIS A DISPOSITION : .-:5 OF 41°33 12 7 an pimp s grtiy- ool iy
Dans le cade d'un travail concerts en équipe plurdiscinlinaire forthophoniste Unburea ot vt isostion aves dumateril | L e A e
» effectue les bilans et suiis des patients, dans e fbre choix de ses outis thérapautioues, ~ (vous pouvez bien SO apparter ou créer le vétre). i T e L
» st actif pour les liens avec les partenaires extérieurs (écoles, IME, services sociaux...),  Les collegues du CMP et ie collége des orthophonistes lt' 1 rue Philipne Mithouard — BP 71— 78363 MONTESSON Cedex
* participe aux réunions cliniques et institutionnelles de I'unité et du service. du CHTR seront ravis de vous accueilir et de vous " Direction des soins (secrétariat) : esalingue@th-rousselr |
!‘ §'il 18 souhaite, en concertation avec les responsables du OMP et du service, Shllenir s vuirs véfiskion ciniqus. e theéoriqua. Les |8 et DRH : drh.recrutement@th-roussel.fr
il est possible de coanimer un ateler thérapeutique & médiation. néo-diplomes sont les bienvenus | l,-‘ Informations sur I'établissement : www.th-roussel fr
- = = —_—— —_— ke e = s — = = e ==

L'Espace Santé Jean Bart 8 Dunkergue
ESPACE . ¥ développement et recherche :

SANTE
JenBat \IN(E) ORTHOPHONISTE

LA FONDATION LEOPOLD BELLAN

RECRUTE pour le Dispositif d'Accompagnement Médico-
Educatif situé & Chateaudun (28) :

2 ORTHOPHONISTES en CDI

Situé en ceeur de ville & proximité de la gare, ce cenire de santé de derniére P et Unte) & mi-temps et un(e) & 75 %.
génération vous propose : o —— Selon Convention CCN 66, déplacement sur le départemental.

- Un pole dédié a la santé des voies aériennes (Orthophonistes déja en poste, Le DAME de Chateatidun prend en charge, soutient el accompagnie des enfants déficients intellectuels
i dgés de 3 & 20 ans dans leur parcours de vie. Le projet du DAME priorise ['Inclusion scolairs,
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- Une ré;-r;unémtion attractive. professionnelle ou culturelle des jeunes dans tous les dispositifs de droits communs.

- Une liberté d'exercice sans contrainte administrative. VOS MISSIONS SERONT LES SUIVANTES :

- Une facilité d'organisation de votre temps de travail. ol - Diagnostic et évaluation des troubles d fangage.

- Une prise en charge de la formation continue. i ‘mcmﬁzxﬁm;mfmm% Ry R o
- g:r;%;geaf .avantages : Congés payés, tickets restaurants, avantages CE, - Travail en équipe pluridisciplinaire et thérapeutiqua. s d'Accompagne

A ; - r v - Assurer [a fransmission des informations écrites et orales et garantir Ia tragabilité des accompagnements:
Un travail en équipe au sein d'un centre de santé pluridisciplinaire. ~ Parlicipe & & oémarcie. 'amalioralioh, continDs. oe. ks qEalts bali btinces: Rees &

Vous souhaitez en savoir plus : RDV sur santepourtousdk.com/carrieres/ I'évolution du projet d'établissement.
ou contactez Thomas GHEERAERT au 06.47.78.98.80
t.gheeraert@santepourtousdk.ir

Le Centre Hospitalier Robert Bisson - Lisieux
Etablissement pivot au ceeur du Pays d’Auge, a 2 heures de Paris

/ RECRUTE IMMEDIATEMENT fi 0}l

UN(E) ORTHOPHONISTE '&%

Contrat(s):
CDI - Détachement - Mutation.

B3R E
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Adresser un CV et lettre de motivation a :
Monsieur Laurent VERIN

Direction du Personnel et des Affaires Médicales
Lo * Rémunération et statut selon le profil du candidat. 'CENTRE HOSPITALIER ROBERT BISSON
* Poste & pourvoir 3 temps complet. 4 rue Roger Aini - CS 97223 14107 LISIEUX Cedex

CH Robert Bisson LISIEUX @ Equipe pluridisciplinaire. Tél.: 02 31 61 34 05 - E-mail : secretariat-drh@ch-lisieux.fr

Conditions de travail:
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OCCITANIE

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

\APAJH%ﬁ'!‘":.’g"\

Comprendre C'est déjaagir

ﬂﬂﬂlﬂi’flﬂfll.fﬂ;.gyfcffgg

Dans une orientation résolument inclusive, innovante et
coopérative, I'APAIH 44 accompagne plus de 1 500 enfants,
d adotescents etadultes en situation de handicap & travers une

~  offre de service composée de 23 agréments qui s'appuie sur
430 professionnels engagés.

Adresser votre candidature & :
APAIH 44, 12 rue de Clermont 44000 Nantes
ol par mail; recrutement@apajhdd.org

LASSOCIATION « Les PEP 23 »

recrute pour ses établissements Centre Médico-Psycho-
Pédagogique (C.M.P.P) et Centre d'Action Médico-Sociale
Précoce (C.A.M.S.P).

ORTHOPHONISTES (H/F)
Temps plein CCN 66

Poste a pourvoeir dés que possible.
= 2 ETP Centre Médico-Psycho-Pédagogique (C.M.P.P).
= 1 ETP Centre d’Action Médico-Sociale Précoce (C.A.M.S.P).

v,

POUR PLUS D'INFOFIMATIDN :
WWW. \psppp 23.0rg -
Tél

L1
LR O

EENINE HOERINARIEN

Bg{grd Marchqnt_

MISSIONS COMPETENCES ET QUALITES REQUISES
Recuell de données par entrefiens avec le patient, son  DE d'orthophonie, certificat de capacité d'orthophoniste.
entourage et I'squipe. Discrétion, respect du secret professionnel.

Réalisation et redaction du bilan orthophonique.

Participation & I'élaboration et & |'actualisation du projet
thérapeutique.

Réalisation d'actes d'orthophenie individuels ou en groupe,
Infarmations, conseils, auprés de la personne, de l'entourage,
de I'équipe soignante, des réseaux et partenaires.

Rédaction et mise a jour du dossier patient dans son domaine
activité. v

Enregistrement des données (iées a I'activite,

Evaluation, partage et participation & I'évolution des pratiques
professionnelles relatives & ses missions.

Realisation d'études, de travai de recherche (veille profession-
nelle) et d'actions de prévention et d'informations sur les troubles
du langage, de la communication, et des apprentissages.

de prise en ch;

personnalisé.

Poste & pourvoir en septembre 2020,

LE CH GERARD MARCHANT DE TOULOUSE
ORTHOPHONISTES

Savoir s'intégrer et s'impliguer au sein d'une équipe.
Evaluer les capacités, diagnostiquer un trouble ou une pathologie et rédiger un
compte-rendu de uilan de rééducation argumenté (bilan initial, d'évolution, de fin

Eiaborer des slratéqias d'intervention spécifiques dans le cadre du projet de soin

Favoriser les conditions permeftant I'installation d'une alliance thérapeutique.
Savair utiiser les techniques orthophoniques en individuel ou en groupe.
MODALITES DE RECRUTEMENT

Grade d'orthophoniste de classe normale (catégorie A).
Possibilité de temps plein si candidat intéresse.

Rémunération selon grille de la fanction publigue hospitaliére : E :
Enlre 738 € net (918 € brut) et 1100 € net (1369 € brut),

' Un mi-temps pour son CMP Situg & Aulerive
(pédapsychiatrie),

Un mi-temps pour son Hopital de Jour o
Valvestre (pedopsychiatrie).

LES CANDIDATURES
DOIVENT ETRE ADRESSEES A :
Madame le Directeur des Ressources Humaines
Centre Hospitalier Gérard Marcha
134 route d'Espagne — BP 65714 - 31057 TCII.II.UUSE CEDEX 1
secretarial. drh@ch-marchant fr
Tél.: 056143 77 07 - Fax : 05 61 43 40 30

L'Association ADAPE! de I'Aribge, accompagne plus
de 600 personnes en situation de handicap, enfants et adultes
et compie 550 salaries et 200 travailleurs en ES.A.T.

m Recrute au sein du péle enfance

N %% 7" DES ORTHOPHONISTES (H/F) D.E

CDI aTemps Plein ou Partiel Choisi, selon la CCNG6 — Possibilité de reprise ancienneté.
Le pole enfance de notre association comprend deux IME avec internat de semaine
(76 places), un SESSAD (25 places) et une UEMA (7 places).

Lieu d'affectation
- Institut Médlco Educatif 09100 SAINT-JEAN-DU-FALGA (IME).
- Unité d'Enseignement Maternelle Autisme (UEMA) 09120 VARILHES.
- Service d’Education Spécialisé et de Soins & Domicile (SESSAD) — 09100 PAMIERS.

Compétences requises :

= Connaitre les particularités lies 4 'autisme et autres TED.
= Ayoir une éthique professionnelle et personnelje.

* Une formation aux méthodes PECS et MAKATON serait appréciée.
= Permis de conduire B.

Les candidatures sont & adresser par courrier (lettre mativation CV) :
Madame Annie ROBERT, Directrice Pale Enfance
IME SAINT-JEAN — 4 Rue Jaan Armaing

09100 SAINT-JEAN-DU-FALGA — drivi@adapeiDg, fr

L’ETABLISSEMENT PUBLIC MEDICO-EDUCATIF
DU ROUSSILLON (PERPIGNAN)

RECHERCHE pour son IME (130 usagers) UN(E) ORTHOPHONISTE (H/F) D.E.
& temps plein ou temps partiel dans le cadire d'un Contrat & Durée Indstermine.

MISSIONS :
Vaus réaliserez des activités de rééducation auprés d'enfants ou d'adolescents présentant des troubles de la vobx,
e Particulation, de la parole, des troubles associés & la compréhension du langage oral et éorit 8t & son exprassion,
troubles cognitifs, troubles des apprentissages, troubles de la communication verbale, Certains enfants présentent
des froubles associés tels que autisme. Vous serez en charge des bilans orhophoniques de début de prise en
mameeemau long delaw:mpagnemnt mpnsé vous participerez @ I'élaboration et fa mise en muvre des
Projets i au sein d'une équipe plundisciplinaire {Sducateurs
spsmﬁséscunrﬂunnaﬁms. moniteurs édulllsuvs psychomolriciens, psychologues, médecin, infirmiére).

Contrat a Duree Indélerminée de Droit Public - Rémunération suivant expérience - Statut de la fonction publique
hospitaliére.

Niveau de qualification : Certifical de capacité d'orthophoniste.

Qualités requises : Sens du travail en équipe pluridisciplinaire, aptitudes refationnelles, sens de I'écoute, autonomie.
Conditions de rémunération et d'exercice - Contrat & Durée Indéterminge de Droit Public - Rémunération suivant
expérience - Statul de [a fonction publique hospitafigre. Entre 2 000 € el 3 200 € bruts.

LiSEEMEN

INIVLINOY-ITIIANON

IME/SA.JA Les Papillons Blancs de Macon

RECHERCHE
ORTHOPHONISTES H/F

m CDI & pourvoir en septembre 2020
s0it a temps plein socit a temps partiel.

Auprés d'enfants de 6 & 20 ans en situation de handicap.

Déficience intellectuelle (TR21, pathologies génétigues entrainant un retard global ...),
ou

TSA : Avoir connaissance des approches et outils d'éducation spécifiques a I'autisme
(ABA, TEACH, PECS etc), avoir de I'expérience dans le secteur de l'autisme, aux
approches et stratégies éducatives pour les jeunes enfants avec autisme, Travail en
équipe pluridisciplinaire, Vous participez aux réunions d'équipe et de suivi des projets
individualisés des jeunes accueillis. Vous proposez des prises en charge individuelles et
te groupe en fonction des besoins de rééducation des usagers.
Salaire selon CCNT du 15 mars 1966.

CONTACTER : Monsieur GENILLEAU - Directeur
Par téléphone au : 03 85 34 22 B0 ou par mail a : h.genilleau@pbmacon.fr

LIRS AM association du secteur
médico-social, recrute pour son
établissement, le CMPP de Saint-Benoit,
baseé 2 I'lle de La Réunion :

Le CMPP est un établissement gui
accueille des enfants de 3 & 18 ans

en difficultés scolaires, présentant
des troubles du Neurc-développement
sans déficience intellectuelle ; Léquipe
est  pluridisciplinaire  (Neuropédiatres,
Pédiatre, Neuropsychologues, Psychologues
cliniciennes, Orthophonistes, Ergothérapeutes,
Psychomotriciennes, Assistante sociale).

1 Orthophoniste HF

a temps plein en COI

Candidature par mail (CV+LM) a
Le professionnel aura pour missions notamment Mr Thlerry PODEVIN,

de participer au diagnostic, concevoir et metire
en ceuvre le programme de rééducation et les
modalités de prise en charge en interdisciplinarité.
Rémunération selon convention

collective CCNT 51.

Directeur Adjoint
tpodevin@irsam.fr

YIW-FILNO
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ETUDIANTS EN SANTE

\ RESPONSABILITE CIVILE
—~ PROFESSIONNELLE -
PROTECTION JURIDIQUE

COMPLEMENTAIRE SANTE

A partir de

\ ASSURANCE®
— ET FINANCEMENT
AUTOMOBILE®

Des solutions
sur-mesure

TOUTE UNE LIGNE D’OFFRES () ASSURANCE MULTIRISQUE

=

A partir de

Nous agissons toujours
dans votre intérét.

\ PRET ETUDIANTS

—

ou 017114 32 33 - etudiant.macsf.fr

Rejoignez plus de 160 000 étudiants en santé sur :

) 2

Rejoignez plus de 10 000 étudiants en santé sur : lo

=

PUBLICITE

Un crédit vous engage et doit étre remboursé. Vérifiez vos capacités de remboursement avant de vous engager.

(1) Pendant vos études, hors internes, hors remplacements. (2) Offre valable sur un contrat MACSF Générique Responsable jusqu'au 31/12/2019, sous réserve d‘évolution des taxes, pour un étudiant en médecine ou chirurgie dentaire de moins de 41ans,
et de moins de 31ans pour les autres études. (3) Sous réserve d'acceptation du dossier par MACSF assurances. (4) Avec Club Auto MACSF clubauto-macsf.com, 0805 051006, service et appel gratuits, sous réserve dacceptation du dossier
par MACSF financement, MACSF assurances et MACSF prévoyance. Vous disposez d'un délai de rétractation de 14 jours a partir de la signature de votre contrat de financement. (5) Tarif 2019 pour 10u 2 piéces. (6) Sous réserve d'acceptation
du dossier par notre partenaire financier et MACSF prévoyance. Lassurance emprunteur Déceés, Incapacité, Invalidité est exigée par le préteur. Vous pouvez souscrire une assurance équivalente aupres de l'assureur de votre choix.
MACSF assurances - SIREN n° 775 665 631 - MACSF prévoyance - SIREN n° 784 702 375 - SAM - Entreprises régies par le Code des assurances - MACSF financement - 343 973 822 RCS NANTERRE - SIREN n° 343 973 822 - Société
de financement - SA 3 Directoire et Conseil de Surveillance au capital de 8 800 000 € - Sieges sociaux : Cours du Triangle - 10 rue de Valmy - 92800 PUTEAUX - A.L.A.P | Association Libérale d’Assurance et de Prévoyance | Association
régie par la loi du 1er Juillet 1901 | Siege social : 11 rue Brunel, 75017 Paris. Club Auto - AMTT - S.A. au capital de 100 000 € - détentrice de la marque Club Auto - 301500 203 RCS NANTERRE - mandataire non exclusif en opérations
de banque et service de paiement de MACSF financement - N°ORIAS 070 35 228 - Siége social : 5 rue Vernet - 75008 PARIS.

19 - 569 - 06/2019



