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Chers étudiants en orthophonie,

Nous espérons que vous avez pu profiter de cet été pour

Vous ressourcer et attaquer cette rentrée en pleine forme.

Etudiants en premiere année, nous vous adressons toutes
nos félicitations et vous souhaitons la bienvenue parmi
nous. Vous pourrez trouver dans ce magazine, rédigé par
Sofia Cherif, Vice-Présidente en charge des Publications
pour la FNEO, de nombreux articles illustrant les valeurs et
buts de la FNEO.

Cette rentrée universitaire a une saveur particuliere
puisque nous accueillons parmi les étudiants en premiere
année des Brestois, dont le centre de formation est le

vingtiéme a avoir été créé en France |

La premiere promotion en cing ans ayant été dipldmée en
juin 2018, nous reviendrons notamment sur le combat pour
I'obtention du grade master qu’ont mené les différents
acteurs en orthophonie a travers un article co-rédigé par
Anne Boulangé, présidente de la FNEO en 2012-2013, mais
aussi sur les combats et dossiers actuels sur lesquels le
Bureau National travaille, en continuité avec les précédents
mandats, dans une volonté d’amélioration de la qualité de

notre vie étudiante.

En espérant vous rencontrer trés prochainement lors des

événements de la FNEO,

Bonne lecture |

Anais Rolland, Présidente de la FNEO
Astrid du Sartel, Vice-Présidente Générale de la FNEO

C'est avec grand plaisir que nous vous présentons le Graine
d'Orthophoniste n°29 dans lequel nous commencerons par
faire un récapitulatif des événements de la FNEO passés et a

venir.

Un animal dans un cabinet d'orthophonie, ca vous parait
bizarre ? Nous vous montrerons, dans le dossier "Zoom
sur...", qu'il peut tout a fait trouver sa place aux cotés d'un
orthophoniste. Samuel Bruder d'Artiskit vous a d'ailleurs
spécialement confectionné des planches pouvant s'utiliser
en médiation animale : deux plateaux pour les confusions

b/d et f/v et un mémory !

Suite a la sortie des premiers diplémés en 5 ans, nous
reviendrons, avec Anne Boulangé, sur les temps forts de

I'obtention du grade master.

Apres un détour a I'EYE, au Congrés Hope, a la SSFH et au

Congrés DBL, nous vous ferons voyager jusqu'a Dubai.
Les élections CROUS et la Recherche n'auront plus de secrets
pour vous et vous retrouverez, comme dans le numéro
précédent, les perles de patients, les fiches pratiques et la

rubrique "Associations".

Enfin, en ce début d'année universitaire vous pourrez vous

détendre avec le coloriage antistress.

Je vous souhaite une bonne rentrée et une bonne lecture |

Sofia Cherif, Vice-Présidente en charge des Publications




Vous étes professionnel(le)

qualifié(e) et vous
souhaitez exercer

votre talent dans

une équipe pluridisci-
plinaire dans une
Association dynamique
et engagée ou vos

collégues sont nombreux
et coopéerent étroitement.

Vous avez envie de travailler aux obligatoire pour la synthése le vendredi matin pour Fontenay-sous-Bois, le mercredi matin
cotés de Médecins-Psychiatres pour Boissy-saint-Léger et le lundi aprés-midi sur Sucy-en-Brie.
,

Psychologues, Psychomotriciens, Politique d'attractivité :
Orthophonistes, Assistantes

Sociales qui mettent en

ceuvre un projet partagé.

L'Association de Prévention, Soins et Insertion - APSI - gérant sur le Val-de-Marne et la Seine-Saint-Denis :
15 CMPP, 2 CMP enfants, ITEP, SESSAD, ESAT, SAS, SAVS, Maisons-Relais et 2 FAM, 400 salariés, budget de Apsi

- dation de.
Prévention Soins et Insertion

20 M€, recrute pour son CMPP de Fontenay-sous-Bois, son CMPP de Boissy-saint-Léger et son CMPP de
Sucy-en-Brie:

ORTHOPHONISTE (H/F)

17h30 salariées en CDI sur Fontenay-sous-Bois et Boissy-saint-Léger.
12h salariées en CDI sur Sucy-en-Brie.

Conditions : CMPP

Poste a pourvoir des a présent - Rémunération selon la CCNT du 15/03/1966 - Présence e e

Vacances scolaires - Formations permanentes - Formations internes - Vie institutionnelle démocra-
tique et riche en espaces de réflexion-action - Temps de documentation de 20%.

Contact : Les candidatures sont a adresser par e-mail a I'attention de M. le Directeur
Général Adjoint de I'’Association de Prévention, Soins et Insertion m.tambone@apsi.fr

La Clinique Mirabeau (95600 Eaubonne) Recrute

Etablissement pour adultes avec lits de SS de I'appareil locomoteur, de SS neurologique, places d’HDJ de rééducation,
lits de SS cancérologique, de SS gériatrique, de médecine dont 5 dédiés aux soins palliatifs et places d'HDJ gériatrique.

~ 1 Orthophoniste temps plein en CDI pour compléter son équipe pluridisciplinaire.
C LINEA

CLINIQUES

Personnel Médical : Médecin coordinateur, médecin MPR, neurologue, oncologue, médecins gériatres, médecins
généralistes.

Personnel Paramédical : Cadre de santé de rééducation, masseurs-kinésithérapeutes, ergothérapeutes, professeurs
d'activités physiques adaptées, orthophonistes, brancardiers, psychologue, diététicienne, assistant social, cadre de
soins.

Missions générales :
B - Intervenir sur prescription médicale de rééducation auprés de patients.
4 - Participer a 'encadrement des nouveaux personnels et des étudiants en stage et a leur évaluation.

- Participer a des groupes de travail : démarche de certification.
- Concourir a la démarche qualité.
4 - Veiller 3 la sécurité du patient.

3 Contacts : Thierry FOUCART (CDS MK) - V.GAROT - Directrice - 01 34 27 12 12 - cadkine.mirabeau@orpea.net
Clinique Mirabeau 37, avenue de Paris 95600 Eaubonne




Centre Etienne Marcel ’T{

LASSOCIATION DU CENTRE ETIENNE MARCEL
RECRUTE POUR SON CMPP

1 ORTHOPHONISTE (H/F)

(Expérience institutionnelle appréciée) - Temps partiel (0.50 ETP) - CDI

« Accompagnement d’enfants présentant des difficultés variées
(troubles des apprentissages, retard de langage, difficultés de langage,...).
«Travail en équipe pluridisciplinaire.

« Présence obligatoire aux synthéses du mercredi matin.

Poste a pourvoir dés que possible.
Convention Collective 1966.

Les candidatures devront étre adressées a:
Association du Centre Etienne Marcel - Service GRH
asso-secretariat@asso-cem.org

L'Association Altérité recrute pour ses établissements

des orthophonistes a temps partiel ou temps plein, en CC BB

» IME La Cerisaie a Brunoy, en (DI a 20 % soit 7h/semaine
Contacter Mme Levannier - Directrice a.levannier@alterite.eu

» IME Page d'Ecriture a Paray-Vieille-Poste, en (DI, soit 17h30/semaine.
Contacter M. Cohen - Directeur : d.cohen@alterite.eu

> IME Henri Dunant a Morsang-sur-Orge, en CDI, a 41 % soit 14h35/semaine.
Contacter M. Deseille - Directeur : s.deseille@alterite.eu

» SESSD Henri Dunant a Sainte-Geneviéve-Des-Bois, en (DI, soit 17h30/semaine.
Contacter M. Deseille - Directeur : s.deseille@alterite.eu

» Service d'Intégration pour Déficients Visuels et Aveugles (SIDVA) a Juvisy-sur-Orge, soit 17h30/semaine.
Contacter M. Chemoul - Directeur : g.chemoul@alterite.eu

Vous pouvez postuler dans plusieurs établissements sivous le souhaitez!
Pour en savoir plus, n'hésitez pas a visiter notre site : http://www.alterite.eu/

_&<
z "? Centre de rééducation fonctionnelle pour
2 )(k tout-petits (0-6 ans), situé a Antony
(92 Paris-sud), spécialisé dans les atteintes du

Centre de Ré¢ducation Motrice

pour Tout-Pefits systéme nerveux et de I'appareil locomoteur,

Elisabeth de la Fanouse-Debré

cherche Orthophoniste en CDI a temps partiel

pour intégrer son équipe de rééducation pluri-
professionnelle

(orthoptiste, kinésithérapeutes, ergothérapeute,
psychomotriciens).

Dispositif contractuel : FEHAP 51.

5 semaines de congés annuels + 12 jours de RTT.
Accessibilité en transport en commun a proximité.

Poste a pourvoir dés septembre.

Contact : Mmc. Gongalves
marta.goncalves@fondationpoidatz.com
Tél.: 01 46 66 64 55

AMPP Viala - Association gestionnaire de 10 CMPP en IDF

RECHERCHE : ORTHOPHONISTES H/F viala

- ampp

Paris 15%m - CMPP Gustave EIFFEL 0.20 ETP
Intérét souhaité pour rééducation logico-mathématique et remédiation
cognitive

Vernouillet 78 - CMPP Paul KLEE - 0.50 ETP
Asnieres-sur-Seine 92 - CMPP Gaston BERGER - 0.50 ETP
Bezons 95 - CMPP Frangois TRUFFAUT - 0.50 ETP

CDlI Salaires selon CCN 66

Postes a pourvoir a partir du 03 septembre 2018

Adresser candidatures : par courriel a:
contact@amppviala.fr ou par téléphone au secrétariat du Siége social :

014431930
ou par courrier a : AMPP Viala - 29 rue du Docteur Finlay 75015 Paris

}/ga% @  LIMPro Roger LECHERBONNIER de Palaiseau, établissement médico-éducatif

de formation préprofessionnelle pour Adolescents en situation de handicap
wssasmemensAVEC UN projet trés affirmé dinsertion professionnelle recherche :

Orthophoniste (H/F)

Temps partiel - 0.6 ETP négociable — CDI - CCN 1966
Poste a pourvoir dés que possible

Vous aurez pour fonction d'assurer les rééducations dans |'établissement
atravers:

- La réalisation de soins de nature technique.

«La participation aux soins de nature relationnelle.

- La participation aux réunions animées par le Médecin Psychiatre.

Pour plus d'informations : www.adpep91.org
rubriques offres d'emplois

UAdapei 37 recherche
des orthophonistes (H/F)

|
A

Adapat

Pour

son Péle Enfance = 5.4 ETP, plus particulierement I'ME

« Les Tilleuls », 'IME « Les Althéas » et le Sessad Adapei,

et

son Péle Soin = 0.2 ETP, plus particuliérement pour la MAS,

aux conditions de CCN 66.

Postes a pourvoir dés que possible.

Offres a consulter sur notre site internet :
http://www.adapei37 .fr/nos-offres-d-emploi/

Adresser LM + CV par mail :
Iberthon@adapei37 .fr

LE CMPP ARISSE DE MELUN (77)
Recrute Des Orthophonistes H/F

ETP 1.53 soit 57 heures travaillées.
Temps plein, temps partiels.

A compter du 1¢ septembre 2018. CCN 1966.
Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, bilans et prises en charge
individuelles enfants/adolescents.

Groupes thérapeutiques, synthése journaliére.

LADAPT du CHER

Recuteencia 1E7P UN/UNE ORTHOPHONISTE
(e poste sera basé dans les locaux du Pdle Enfants a Trouy (IEM et SS|

www.ladapt.net

Compétences requises :

- Certificat de capacité dorthophoniste - Expérience souhaitée auprés d'enfant handicapés
- Connaissance des situations de handicaps et des troubles spécifiques des apprentissages
- Travail en équipe pluridisciplinaire et pluriprofessionnelle
Missions :

- Diagnosticde I'usager - Elaboration de programmes tl

- Travail en équipe et éducation.

Rémunération :

- Salaire défini selon convention collective 51 : coefficient 487 soit 2209.00€ de hase sur 12 mois +
reprise d'ancienneté selon expérience professionnelle + congés trimestriels + RTT

Route de Chateauneuf— 18570 TROUY NORD

Tél.:0248480171-Fax:0248480172 - bourges@ladapt.net

Déclaration d'existence N°11-93-04255693 - N° SIRET: 775 693 385 00822

Code APE : 8810 C- Association loi 1901, reconnue dutilité publique

tiques sur mesure et suivi de I'usager.




CENTRE-VAL DE LOIRE
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AUVERGNE-RHONE-ALPES

BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

FAssociation PEP18 recrute des orthophonistes D.E
(Temps Pleins ou Temps Partiels)

Pour ses établissements : 5o
+0.50 IME de Vierzon + 0,60 ETP IME Sologne 1,00 ETP CAMSP > =
<025ETP IMESt-Satur ~ + 1,25 ETP SESSAD 0,63 ETP IME St-Amand

Soit 4,25 ETP pour 'Association.
Nous sommes en convention 66.
Nous accueillons des enfants DI et TSA pour les IME de Viierzon et St Amand, déficience moyen
Nous accueillons des enfants porteurs de DI [égére sur les IME de Sologne et St Satur.
Le SESSAD départemental accueille des DI 1égers.

Le CAMSP a une plate-forme de dépistage autiste.

Travail en équipe pluridisciplinaire, sous la responsabilité hiérarchique.
du directeur adjoint et en lien avec le médecin prescripteur.
Connaissance TSA appréciée.

Permis B obligataire.

CONNAISSANCE ET COMPETENCES A MATTRISER.
Passation de bilans orthophoniques.

Maitrise des techniques de rééducation.

Merci d'adresser
les candidatures a:
M GHESNEAU Bruno
Directeur Général

166, rue du Briou
18 230 St Doulchard

L'Association AIDERA VAR recrute dans le cadre du remplacement d’une
salariée,

UN(E) ORTHOPHONISTE D.E/DEBUTANT ACCEPTE (H/F) EN CDI
temps plein ou temps partiel

Compétences :

«Vous travaillerez sous I'autorité de la directrice, relayée
par ladirectrice adjointe et le médecin pédopsychiatre.

- Prise en charge de type PECS, ABA, TEACH, MAKATON.

- Des formations spécifiques peuvent étre éventuelle-
ment assurées par I‘établissement.

Rémunération:

- Selon ancienneté et Convention Collective 66.

« Mutuelle avec prise en charge partielle
de l'employeur.

Selon convenance du postulant, pour I'IME

LA FREGATE a TOULON accueillant des
enfants/adolescents autistes et TED (Troubles
envahissants du Développement) de 6 a 20 ans,
soit 22 places dont 6 en Internat d’Alternance.

Le poste est a pourvoir dés que possible.

Aide a la recherche d'un logement et au
déménagement possible avec prise en charge
de tout ou partie des frais.

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser a: 1
Madame La Directrice - IME « La Frégate » - 62 chemin de Moneiret 83200 TOULON Cedex I
ou par Mail a : ime.fregate@orange

GHND

Groupement Hospitalier Nord-Dasuphing

[T B BOURGOIN-JALLIEU

ou contrat de droit public.

Missions
Prévenir, évaluer et prendre en charge les troubles de la voix, de 'articulation, de la parole, les troubles associés a la compréhension du langage
oral et écrit, et a son expression ainsi que les troubles de la déglutition. Dispenser I'apprentissage d’autres formes de communication non
verbale.

Présentation de I’établissement :

Transmettre la candidature (CV+ lettre de motivation) a : chpo-recrutement@ghnd.fr
Centre Hospitalier Pierre Oudot - 30, avenue du Médipéle - BP 40348 - 38302 Bourgoin-Jallieu

Le Centre Hospitalier Pierre Oudot recherche des Orthophonistes

(temps plein/temps incomplet) pour son Secteur de Pédopsychiatrie. Accessible par la mutation, détachement

Prise de poste a pourvoir dés que possible. Etre titulaire du certificat de capacité d'orthophoniste ou d’une
autorisation d'exercice de la profession pour les diplomes obtenus dans I'UE.

Le Centre Hospitalier Pierre Oudot de Bourgoin-Jallieu assure la prise en charge sanitaire d'un territoire qui compte actuellement environ
240 000 habitants répartis sur 80 communes. Il s'inscrit dans le « Groupement Hospitalier Nord Dauphiné » avec les Centres Hospitaliers
de La Tour Du Pin, Pont de Beauvoisin et Morestel. Idéalement situé a proximité des villes universitaires de Lyon (35 km), E
de Chambéry (50 km) et de Grenoble (60 km), dans un bassin de vie en pleine expansion.

iglEl
Fie

Le Pdle Handicap & Exclusion 43
LA Recrute pour I'lME Synergie 43 implanté
sur 3 sites (Monistrol/Loire, Yssingeaux,
Le Chambon/Lignon) accueille

62 personnes de 6 a 20 ans.

Un(e) ORTHOPHONISTE D.E. (H/F)

Présentation de I'établissement ou du service

Le Péle de Haute-Loire géré par la Croix-Rouge Francaise accompagne les
personnes (Enfants et Adultes) en situation de handicap (autisme ou autres
troubles du spectre de l'autisme, déficience intellectuelle avec troubles associés,
troubles psychiques) ou d’exclusion au sein de ses établissements.

+

croix-rouge frangaise

PARTOUT 00 VOUS AVEZ BESOIN OE NOUS

Merci d'adresser vos candidatures :
Mme CROUZET Nathalie
E-mail : nathalie.crouzet@croix-rouge.fr

IME (Institut Médico-Educatif)
« Les Papillons Blancs »
situé a Hurigny (71) a 5 km de Macon

recherche :
ORTHOPHONISTE H/F CDI TEMPS PLEIN OU TEMPS PARTIEL
Poste a pourvoir de suite

Population : enfants de 6 a 20 ans en situation de handicap (TR21, pathologies génétiques
entrainant un retard global...).

Cadre de travail : bureau récent et lumineux, aménagé avec mobilier neuf et fonctionnel, équipé
de matériel de bilan et de rééducation.

Travail en équipe pluridisciplinaire (éducateurs spécialisés, enseignants spécialisés, psychologue,
psychomotricienne, pédopsychiatre, infirmiére et assistante sociale). E B E
Salaire selon convention collective du 15 mars 1966 et ancienneté. (L

Contacter Monsieur GENILLEAU - Directeur

Le Centre Hospitalier Pierre L60o de la Charité sur Loire dans la Niévre recrute
pour "IME Edouard Seguin et le SESSAD des Bertranges Un(e) orthophoniste.

des enfants.

LIME et le SESSAD sont des établissements relevant de la
fonction publique hospitaliére. Ils accueillent des enfants
agés de 6 a 18 ans présentant une déficience intellectuelle
|légére a modérée avec troubles associés.

Faisant partie intégrante de I'équipe pluridisciplinaire de

I'lME et du SESSAD, vous aurez pour missions principales :

« D'établir le bilan orthophonique des enfants.

« De définir le programme de rééducation adapté et d'en
assurer le suivi, en utilisant des médiations et des
techniques présentées de facon la plus ludique possible.

- De faire lien avec I'¢quipe pluridisciplinaire sur |'évolution

Contact : Mme SARRAZIN - Directrice - Chateau de Mouron - 58400 Mesves-sur-Loire - fanny.sarrazin@ch-pl.fr

Qualités requises :

« Ecoute, empathie, patience et bienveillance.

- Adaptabilité.

- Capacité a travailler en équipe.

- Réactivité intellectuelle.

- Capacité a adapter la technicité de son langage
professionnel a I'équipe, aux partenaires, a l'enfant
et aux parents.

DE d'orthophoniste - Poste en 38h ouvrant droit a 28
congés annuels et 18 RTT.

Poste a pourvoirimmédiatement.
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Le Centre Hospitalier du Mans
recherche

Orthophonistes H/F

Temps plein — temps partiel selon convenance
Possibilité de contrats a temps partiel compatibles avec une activité libérale

Recrutements urgents pour la prise en charge post-AVC en unité neuro-vasculaire, la prise en charge des troubles de la déglutition,
et les consultations pluridisciplinaires des troubles du langage chez I'enfant

Le Mans Métropole
Agglomération
de 220 000 habitants

55 minutes de Paris en TGV
Trajets directs avec:
Lyon, Lille, Marseille, Grenoble, Montpellier

Merci d’adresser votre lettre de motivation et CV

parmaila:
chm-644108@cvmail.com
ou par courrier a :
Centre Hospitalier du Mans

Direction des Ressources Humaines
CENTRE HOSPITALIER - LE MANS

194 avenue Rubillard - 72037 LE MANS Cedex 9

> s

LE CENTRE HOSPITALIER DU MANS

1658 lits et places répartis sur 2 sites ;

9 poles au service des patients ;

Hoépital référent départemental et 3*" établissement de Pays de Loire ;
568 praticiens hospitaliers, 3939 agents.

Réanimation médico-chirurgicale : Nouveau Plateau Technique,
comprenant une Unité de Survelllance Continue.
Maternité de Niveau Ill : 3 800 accouchements par an, (réanimation
néonatale, néonatalogie, soins intensifs, blocs opératoires),
Bloc opératoire pluridisciplinaire : 22 salles - 22400 interventions / an.
Péle Gériatrie :
Unité de court, moyen et long séjour.
Unité Alzheimer, Médecine gériatrique, SSR.
CONTACT
Mme PASTEAU BELLOT - Chargée de Recrutement - 02 43 43 27 74

Coordonnées du Service
Recrutement Mobilité :
Mme NAVEAU : 0243 47 99 84

www.ch-lemans.fr

Nous recrutons des orthophoniste(s) (H/F) D.E. en (DI a temps Complet — Permis B

Convention Collective Nationale 51 - Salaire mensuel brut de 2144,26€ hors prime décentralisée et ancienneté.

SESSAD de I'Authie - Réf. : ORTHO/46/2017
(DI atemps complet (1ETP)

SESSAD de I'Authie + CAMSP du Montreuillois

Réf. 0RTH0/02/2017 - (DI a temps complet S e

D ®
Travailler en équipe pluridisciplinaire avecdes (0,5 ETP SESSAD - 0,5 ETP CAMSP) 7 ’i IS
enfants et des adolescents de 6 a 20 ans atteints  Travail en équipe pluridisciplinaire avec des V p
de handicap moteur et/ou de troubles enfants de 0 a 6 ans tout type de handicap 62

La sotidarité en action

spécifiques du langage. confondu.
Missions : Diagnostiquer et faire des bilans orthophoniques spécialisés de dépistage et d'évaluation des troubles du
développement des usagers - Elaborer les objectifs et les axes de la rééducation orthophoniste, les formaliser et élaborer
des projets thérapeutiques orthof adaptés et | lisés « Participer a la mise en place du projet de soin
personnalisé de chaque usager, en lien avec |équipe, dans le but de maintenir des capacités et de développer
I'autonomie « Travailler en collaboration avec les familles et en soutenant la parentalité « Travailler en partenariat avec
les intervenants extérieurs (enseignants, MDPH, ...).

Profil : Contribuer au diagnostic clinique et a Iévaluation des compétences des usagers « Connaissance des différents
types de handicap dont les troubles envahissant du développement.

Vous souhaitez nous rejoindre ?

Merd de nous adresser votre CV et votre lettre de motivation a:

SESSAD de 'Authie - 88, avenue de Saint-Exupéry - 62600 Berck-sur-Mer
ou par mail a: sessad.berck@pep62.fr

Recherche Orthop!

Pour ses établissements - CDI Temps Partiel ou Temps Plein - Permis B Papillons Blancs
Lieu de travail : Pole Enfance - Poste a pourvoir de suite L du Cambrésis

Y
oieniTe aTovenNETE

Missions

o Assurer les prises en charge individuelles et/ou collectives pour les enfants déficients
intellectuels (verbaux ou non verbaux) e Participer a la mise en ceuvre du Projet d’Accompagne-
ment Personnalisé en soutenant les axes sociaux éducatifs scolaires et personnels o Réaliser
des bilans initiaux, d'évolution et de fin d'intervention avec écriture des bilans complets et
restitution aux familles e Participer aux réunions et concertations de I'équipe pluridisciplinaire.

Profil
« Connaissance du secteur médico-social e Capacité au travail en équipe pluridisciplinaire,
adaptabilité, sens des responsabilités, esprit d'initiatives, autonomie e Connaissance de
l'autisme souhaitée, connaissance des outils de communication Alternative o Aisance
relationnelle et capacité a informer et rendre compte de ses activités,
en interne et en externe.

Pour postuler, envoyez votre CV et une lettre de motivation :
Les Papillons Blancs du Cambrésis - Service des Ressources Humaines
98, rue Saint Druon - 59400 Cambrai ou recrutements@pbdc.fr

Elle recrute

La solidarité en action

« 'Association Territoriale des PEP Grand Oise » — ceuvre dans le secteur médico-social, le secteur Education et Loisirs et le secteur d'Assistance
Pédagogique a domicile (10 établissements et services dans les départements 60 et 95, 425 professionnels, plus de 5 000 usagers, 22 M de budget).

Des Orthophonistes (H/F) - Temps Plein ou Temps Partiel

Pour les CMPP de Beauvais et Compiégne et leurs antennes : Travail en équipes pluridiscipli-
naires aupres d'enfants de 0 a 20 ans (consultations, diagnostic et soins).

Pour 'EMP de Beauvais : Accompagnement d'enfants de 4 a 16 ans présentant des déficiences
moyennes ou TSA.

Pour I'lME et SESSAD d'Argenteuil (Ecole Intégrée Danielle CASANOVA) : Accompagnement
d'enfants de 0 a 20 ans présentant une déficience auditive moyenne a profonde.

Possibilités temps plein ou temps partiel, dans un ou plusieurs établissements et services.
Aménagement du temps de travail sur I'année. CCNT 1966.

Travail du lundi au vendredi, possibilité de télétravail pour les missions le permettant.
Rémunération a partir de 2190 euros bruts mensuels pour un temps plein.

Profil

Titulaire d'un dipléme d’Etat d'Orthophonie ou dipléme de Logopéde en cours d'équivalence.
Débutant accepté formation et accompagnement possible au sein de |'association.

Un intérét pour le travail de réflexion d'équipe pluridisciplinaire est demandé.

Merci d’envoyer votre candidature a I'attention de Madame La Directrice
des Ressources Humaines
Association territoriale des PEP Grand Oise

par mail a : recr f

N

org

Lettre de motivation en indiquant vos préférences
de temps de travail et souhaits d'affectation, CV,
situation actuelle.




POSTES ORTHOPHONISTES AUX P.E.P.19 Lose

L'Association Départementale des Pupilles de I'Enseignement Public de la Corréze
(19) fondée sur les valeurs de laicité et de solidarité, favorise et compléte |'action de
I'enseignement public. Elle contribue  'éducation et a la formation des enfants, des ke
adolescents et des adultes victimes de a pauvreté et de I'exclusion sociale ou en situation de handicap.
Elle participe a leur éducation, a leur formation et a leur insertion sociale et professionnelle.
L'Association gere ainsi 23 établissements et services pour enfants, adolescents et adultes qui ne
peuvent pas s'adapter aux structures ordinaires.

Les PE.P. 19 recrutent, en contrat a durée indéterminée et sous statut de la convention collective du

31 octobre 1951, 3,70 E.T.P. d'orthophonistes, a savoir :

- 1,00 E.T.P. au C.M.PP. a Ussel (troubles des apprentissages).

-0,70 E.T.P au CM.PP & Brive (troubles des apprentissages).

-0,75E.T.P.au S.E.S.S.A.D. aTulle (déficience intellectuelle pour les enfants de 3 a 16 ans).

- 0,75 E.T.P au E.S.5.A.D. a Tulle (déficience sensorielle et/ou moteur pour les enfants de 0 a 6 ans).

- 0,50 E.T.P au CAM.SP. aTulle (dépistage précoce).

Merci d'adresser votre candidature a la Direction Générale des PE.P. 19

Monsieur Le Responsable des Ressources Humaines -

23, rue Aimé Audubert - B.P. 23 - 19001 Tulle Cedex ou par courriel a Iadresse suivante
v.gibergues@pep19.0rg

"#RESO

ASSOCIATION RESILIENCE OCCITANIE ]
HANDICAP, DEPENDANCE, SOIN

Nous recrutons pour nos établissements E =

ONFLUENCES (IME - SESSAD) PAUL SOULIE (IME - SES
MIN DE LA CROIX DE LAUZERTE 7 RUE BECHE 82 000 MONT,
82200 MOISSAC ORTHOPHONISTE - 1 ETP - CD!
ORTHOPHONISTE - 1 ETP - CDI ORTHOPHONISTE - 0.75 ETP
D:0.50ETP I IME:0.50 ETP POUR SON SESSAD AUTISME

JINVLIDOO

RQUIOL (MAS - ACCDE JOUR) PORTES DE GARONNE (IME - IT|

64 ROUTE DE GRATENTOUR 101 ROUTE DE CAPENS
31140 PECHBONNIEU 31390 MARQUEFAVE

'ORTHOPHONISTE - 0.50 ETP - CDI ORTHOPHONISTE - 0.60 ETP

MERCI D'ADRESSER VOS CANDIDATURES :
RRY LALLART - DIRECTEUR DES RESSOURCES HUMAINES - THII

r ANAA. |
3 ORTHOPHONISTES 56, rue Saint Salvayre 11100 Narbonne - Siret 325 855 591 00054

Tél. : 04 68 90 19 45 - Fax : 04 68 90 66 64 - Courriel : direction@anaa-narbonne.fr
Postes a pourvoir dés que possible LE CENTRE MEDICO-PSYCHO-PEDAGOGIQUE DE NARBONNE
LM77 Salaire selon la CCN51 RECRUTE DEUX ORTHOPHONISTES

1 poste a temps plein - contrat de travail a durée indéterminée

8] Temps de travail modulable en fonction des lieux d’affectation : au CMPP de Narbonne

<ZE « CMPP Carcassonne, Lézignan, Limoux. et 1 poste a temps partiel (0,60 ETP) - contrat de travail a durée indéterminée
5 - IME de Pépieux. au CMPP de Port-La Nouvelle

8 + SESSAD de Lézignan. - Références conventionnelles :

CCN51 (Recommandation patronale du 04/09/2012 et ses avenants agréeés)
Contact: - COEF.: 487

APAJH 11 - Siége Social, 135, rue Pierre Pavanetto - Postes a pourvoir au 01/09/2018
ZA de Cucurlis - 11000 Carcassonne
TEL.: 04 68 47 63 40

FAX:04 6847 04 89

E.MAIL : ressourceshumaines@apajh11.fr

Votre candidature (CV accompagné d’une lettre de motivation)

est a envoyer a |'attention de :

Monsieur Jacques Vieu - Directeur ANAA-CMPP - 04 68 90 19 45

Par courrier : ANAA-CMPP, 56 rue Saint-Salvayre, 11100 NARBONNE
L Par courriel : direction@anaa-narbonne.fr

Le Centre Hospitalier SSR Paul Coste Floret, 2 Lamalou-les-Bains (34) recrute T Ort hophoniste DE

Le CH Coste Floret fait partie du Groupement Hospitalier de Territoire dont  Poste disponible tout de suite, ouvert a temps plein, travail en 35h ou 38h avec RTT
le CHU de Montpellier est I'H6pital support. Temps partiel envisageable. Reprise d‘ancienneté.

8 Les2orthophonistes du CH participent au travail de équipe pluridiscipli-  |ntégration Fonction Publique Hospitaliére possible, susceptible de donner droit

naire, spécialisée en Neuro-rééducation particuliérement dynamique, 3 |a prime dite d‘attractivité d'un montant de 9000€ définie par décret n°2017-981
motivée et centrée sur le patient et son entourage (médecins, IDE, AS,  du 09 Mai 2017.

ergothérapeute, neuropsychologue, psychologue, psychomotricienne,
kinésithérapeute, enseignant APA).

Vous assurerez I'évaluation et la prise en charge des patients AVC - _—
essentiellement, et Cérébrolésés divers. Vous pouvez adresser CV et lettre de motivation par courriel a :
= Vousaureza disposition un burea, ainsi que du matériel dévaluationet M- Kuhmel - Directeur - directeur@hopital-lamalou. fr
de rééducation. Copie : Mme VEZINHET BILGER

Vous assisterez aux Réunions de Synthése Multidisciplinaires, aux  (adre Supérieure de Santé
réunions de familles et pourrez participer aux projets de service en cours responsa ble du recrutement
dont une cellule de prise en charge multidisciplinaire des troubles de la

e cvezinhet@hopital-lamalou.fr
déglutition.

LE CENTRE HOSPITALIER DE LOUEST GUYANAIS
FRANCK JOLY (GUYANE FRANCAISE)

RECRUTE 1 ORTHOPHONISTE
(MUTATION, DETACHEMENT OU CDD)

o
'g ADRESSER CANDIDATUREETCV a: .
& ACTIVITES PRINCIPALES
4 Monsieur le Directeur Fiche de poste sur demande
5 Centre Hospitalier de I'Ouest Guyanais
= ;;;ché(/il(l)\ll'_l'YL»/-\-UBffEf\?l’SDU MARONI Poste a temps plein
Rémunération selon grille FPH
T&l: 05 94 34 88 44 +40% indemnité de vie chére
Fax: 05 94 34 88 05 + Indemnité de sujétion géographique (mutation ou détachement)

E-mail : secdir2@ch-ouestguyane.fr Possibilité d’hébergement provisoire




Vous
pouvez découvrir le
charme des départements
d'Outre-Mer en poursuivant

L'Association Départementale des PEP GUYANE
recrute pour ses établissements
situés en Guyane et en Guadeloupe

ORTHOPHONISTE
ERGOTHERAPEUTE
PEDIATRE
PSYCHOLOGUE
KINESITHERAPEUT

E.‘

/¥

e

votre métier dans un des établisse-
ments gérés par les PEP Guyane, une
des plus grosses associations
médico-sociales de la Guyane,
affiliée a la Fédération Générale
des PEP présente sur tout le

territoire national. L'associ-

et en Guadeloupe, de
trois Péles de Gestion
d’établissements
et services
médico-sociaux:

LE POLE CAYENNE CENTRE-EST
(EN GUYANE)

Un Centre d'’Action Médico-Sociale Précoce
(CAMSP), un Centre Médico-Psycho-Péda-
gogique (CMPP), un Service d'Education
Spécialisée et de Soins a Domicile pour
Déficients Intellectuels (SESSAD), un
Institut d’Education Motrice (IEM), un

Service d’Education Spécialisée et de
Soins a Domicile pour Déficients Moteur
(SESSAD DM), des missions sur tout I'Est.

LE POLE OUEST GUYANAIS

Un Centre d'Action Médico-Sociale Précoce
de I'Ouest Guyanais (CAMSP), un Centre
Médico-Psycho-Pédagogique de I'Ouest
Guyanais (CMPP), un Service d’Education
Spécialisée et de Soins a Domicile (SESSAD),
une antenne « Les Alizés » a Kourou
(CMPP, CAMSP, SLSSAD), une antenne a
Awala-Yalimapo (CMPP, CAMSP, SESSAD),
un bus médico-social itinérant, des
missions sur tout I'Ouest.

LE POLE GUADELOUPE

Un Centre Médico-Psycho-Pédagogique a
Basse-Terre (CMPP) avec des antennes aux
Saintes, a Bouillante et a Trois-Riviéres, un
Service d’Education Spécialisée et de
Soins a Domicile a Basse-Terre (SESSAD),
un Institut Thérapeutique Educatif et
Pédagogique (I1EP) et un Service d’Educa-
tion Spécialisée et de Soins a Domicile
adossé a Sainte-Anne (SESSAD ITEP).

8i vous faiteg Ce choix de venir travailler dans un des étallissements situé en Guyane, €'agsociation
vous rembourse votre Giblet d’ avion prend en charge votre premicre nuitée a €'hotel et faciCite € obtention
d’un Logement (affili¢ au 1% Cogement).

Contacts :

M. Roberto EUGENE - Directeur Administratif et Financier - responsable.financier@lespep973.org

En Guyane : 05 94 38 38 64

Mme Kathya GUESDE - k.guesde@lespep973.org ou Mme Stelyne FLORENTINY - s.florentiny@lespep973

En Guadeloupe : 05 90 41 36 44

Mme Mylene CAJAZZO - m.cajazzo@gp.lespep973.org
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ETUDIANTS EN SANTE

\ RESPONSABILITE CIVILE
\—~ PROFESSIONNELLE -
PROTECTION JURIDIQUE

COMPLEMENTAIRE SANTE

A partir de

\ ASSURANCE®
=" ET FINANCEMENT
AUTOMOBILE®)

Des solutions
sur-mesure

\ ASSURANCE MULTIRISQUE
\—~ HABITATION

TOUTE UNE LIGNE D'OFFRES

A partir de

Nous agissons toujours

dans votre intérét. @) PRET ErunianTs

=

Jusqu’a
3 2 3 3 Service gratuit
+ prix appel
ou 017114 32 33 - etudiant.macsf.fr

21400€°

Rejoignez plus de 90 000 étudiants en santé sur : facebook.com/etudiantsensante

Suivez-nous sur: twitter.com/EtudiantsSante et instagram.com/etudiantsensante 'i y 'o '

(1) Offre valable sur un contrat MACSF Générique Responsable jusquau 31/12/2017, sous réserve dévolution des taxes, pour un étudiant en médecine de moins de 41 ans, pour un étudiant en chirurgie-dentaire de moins de 36 ans,
et de moins de 31ans pour les autres études. (2) Sous réserve dacceptation du dossier par MACSF assurances. (3) Avec Club Auto MACSF clubauto-macsf.com, 0805051006, service et appel gratuits, sous réserve d'acceptation
du dossier par MACSF financement, MACSF assurances et MACSF prévoyance. Vous disposez d'un délai de rétractation de 14 jours concernant le financement. (4) Tarif 2017 pour 10u 2 piéces. (5) Sous réserve dacceptation du
dossier par notre partenaire financier et MACSF prévoyance. Lassurance emprunteur Déces, Incapacité, Invalidité est exigée par le préteur. Vous pouvez souscrire une assurance équivalente auprés de lassureur de votre choix.

Un crédit vous engage et doit étre remboursé. Vérifiez vos capacités de remboursement avant de vous engager.

MACSF assurances - SIREN n° 775 665 631 - MACSF prévoyance - SIREN n°® 784 702 375 - SAM - Entreprises régies par le Code des assurances - MACSF financement - 343 973 822 RCS NANTERRE - SIREN n° 343 973 822 -
Société de financement - SA 3 Directoire et Conseil de Surveillance au capital de 8 800 000 € - Sieges sociaux : Cours duTriangle - 10 rue de Valmy - 92800 PUTEAUX - MFPS : Mutuelle Francaise des Professions de Santé -
N immatriculation 315 281 097 - Mutuelle régie par le livre Il du Code de la mutualité. Siége social : Cours du Triangle - 10 fue de Valmy - 92800 PUTEAUX.



