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Le premier événement FNEK est parfois une décharge électrique telle quon ne sen
vraiment. Quand on arrive pour la premiere fois, rien ne nous semble familier. Progre
fait des rencontres qui nous font réfléchir, qui nous font avancer. On se rend compte que
faisait de nos études va prendre une autre dimension.

Parce que non, apres un événement FNEK, on ne peut pas rentrer chez soi et repren
train quotidien. On a découvert un réseau étudiant qui veut faire changer les choses, qui
subir, et qui veut agir pour l'amélioration de ses études et de ses conditions de vie. Chac
chacun a sa voix. Et surtout, chacun est écouté.

Au départ, on nose pas trop prendre la parole, parce quon ne comprend pas vrai
passe. On embarque sur un navire qui est a sa vitesse de croisiere, on essaie de ne pas se n
les acronymes, tous les termes inconnus. On lutte, on se bat, on se noie. Et puis quelqu’u
main. Ce qui fait la force d’'une fédération, la force du bateau qui fend fierement les flots, ce
son équipage. Et la force d’'un réseau, cest lentraide, cest cette main tendue au nouveau
moussaillon qui se retrouve sur le pont, au grand jour, et qui cligne des yeux face a la lu
soleil. Et des mains tendues, il y en a beaucoup, partout, tout autour de nous. Il suffit de re
de soi. Elles peuvent prendre la forme d'un administrateur expérimenté qui nous guide, o
d’une formation révélatrice. Une bouée de sauvetage, en somme.

Et puis un jour, on se leve, et on ose. On ose lever la main et participer au débat. Pa
clés. On a compris que personne ne nous jugera, que tout le monde écoutera. Cette idée
nexiste que dans nos tétes, cest une barriére que l'on se met a soi-méme, pour éviter de
danger. Mais il n’y a pas de danger. Pas de tempéte a 'horizon. Alors on se jette a leau. Po
fois, on parle.

Quand on rentre chez soi apres son premier événement , on a envie de faire la
tout changer, de partager avec les autres cette expérience que lon vient de vivre. On a envi
prennent conscience qu’il est possible de faire bouger les choses, que les inégalités qui
(ou que lon constate) ne sont pas des fatalités. Alors non, on ne va pas révolutionner le
au lendemain. Certains projets sont des engagements sur le long terme, sur plusieurs m:
années. Cela peut sembler frustrant. Ca avance lentement, trop lentement par rapport a la
études. Mais parfois, les projets qui sont menés depuis des années aboutissent, et on comp
tance de I'investissement, quel qu’il soit. A quelque échelle que ce soit.

La FNEK, cest dabord un réseau. Vous en faites tous partie, que vous en soyez cons
Que vous portiez celle des autres ou que vous vous exprimiez a travers votre administrateu
avez une voix, vous avez un poids. Chaque goutte deau remplit locéan, chaque brique co
chaque étudiant construit la vie étudiante. Quelle que soit la portée de votre investissemen
précieuse. Vous jouez TOUS un role. Vous étes étudiants en kinésithérapie.

On n’a pas besoin détre élu pour assister aux événements FNEK. On n'a pas besoin
événements pour appartenir au réseau. Mais si vous saviez la chance, le soutien que cest
des étudiants dans toutes les villes de France ! On nest plus jamais seul. On voit telleme
tellement plus loin ! On peut réver ensemble, pour une kinésithérapie plus belle, des étud
une vie qui correspond a nos attentes. On peut réver, et on peut agir. Ensemble.

Juliettel@uentin
IEMVIKE
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Actions étudiantes

Lze- nouveau, Bureau, National;
de la, FNEK I
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La construction d'un Bureau National ne se fait pas en trois jours : cest une aventure de
longue haleine. On cherche la perle rare dans chaque domaine. La personne qui aura des
étoiles dans les yeux lorsquelle parlera de son poste. Et petit a petit, ce bureau prend vie.
Clest comme un enfant qui grandit, il se construit avec les individus qui s’y rassemblent.
I se modifie avec les envies, les influences de chacun.
Cette année encore, le Bureau National de la FNEK sest monté autour d'une volonté
commune : faire avancer les conditions de vie et détudes en kinésithérapie. Les projets
sont multiples, les échéances importantes. En cette année délections présidentielles, des
avancées doivent avoir lieu. Lopportunité est réelle, il faut sen saisir !
Une structure comme la FNEK est une boule aux multiples facettes, toutes aussi indis-

pensables les unes que les autres.




Actions étudiantes

La FNEK est une fédération qui regroupe plus de 7500 étudiants. Ce réseau doit faire

lobjet d'une attention toute particuliére, afin que sa cohésion puisse se construire le plus

efficacement possible. Llle-de-France comporte pres d'un quart des étudiants en kiné-

sithérapie, il est donc indispensable que ce “réseau dans le réseau” soit suivi au plus pres
par le VP IDE

Limportance et la puissance d'une fédération passent par la visibilité quelle offre. La
FNEK se doit détre accessible a la fois au lycéen en recherche d’information, a [étudiant
en kinésithérapie, aux journalistes ou encore aux politiques ... Par la diversité des canaux
de communication proposés, nous espérons toucher le maximum de personnes afin de
diffuser les informations au plus grand nombre. Le nouveau site internet, qui devrait étre

disponible fin 2016, permettra d'améliorer cette vitrine.

Pour qu'un réseau soit efficace, tant au niveau de ses projets que de la dynamique de la
fédération, il faut qu’il soit formé et informé. Renseigné de l'actualité dans le domaine des
études supérieures, mais aussi de l'actualité en kinésithérapie. Formé, pour pouvoir réagir

du mieux possible lorsque loccasion se présente, quelle quelle soit.

Notre mandat s'inscrit dans un contexte particulier au niveau politique et social. Les élec-
tions présidentielles, les élections CROUS, le cotit des études, les suites de la réingénierie,
les promesses de la grande conférence de la santé ... Les étudiants en kinésithérapie sont
confrontés a des inégalités qui doivent cesser, tant sur le plan de leurs conditions de vie
que de leurs conditions détudes. Cette année, nous devons faire face afin de faire progres-
ser la vie étudiante.
Mais la FNEK nest pas seulement une structure revendicative. Cest également un vecteur
de cohésion, de solidarité, daccompagnement. Les étudiants ont la possibilité de partir
a létranger durant leurs études, notre fédération souhaite les accompagner dans cette
démarche grace au poste de VP International. A travers des projets de PCJS (Prévention,
Citoyenneté, Jeunesse, Solidarité), des guides, des conseils, la FNEK est présente au quo-
tidien. Les services quelle propose aux étudiants leur permettent d’appréhender leurs

études le plus sereinement possible.

Au vu des enjeux de cette année, nous avons décidé de créer plusieurs postes : VP en

charge du suivi de la réforme, VP en charge de la stratégie au financement de notre for-

mation. D’autres ont été créés dans une perspective de développement de la structure :
CM en charge des problématiques déficients visuels, CM Scientifique.




Actions étudiantes

Le Bureau National est lorgane exécutif de la fédération maisles décisions proviennent
du réseau, via les administrateurs de la FNEK. Sans le réseau, la structure na pas de
raison détre.

Que tu aies des questions ou que tu souhaites simplement échanger autour de nos
études, le Bureau National est a ta disposition. N'hésite pas a nous contacter ! Et une
derniere chose ... nous sommes tous étudiants, nous sommes tous sur un pied déga-
lité. Alors en événement, par téléphone, par mail, un soir, un matin, un midi, viens !
On est bien a la FNEK :)

Présidente :
Juliette QUENTIN
Brest
presidente@fnek.fr

06 67 28 26 40 Trésorier
Lucas LE ROUX

Brest
tresorier@fnek.fr

07 82 66 92 99
Secrétaire Général

Romain JENNEQUIN
Begles
secretariat@fnek.fr

0698914570 Secrétaire Générale Adjointe

Marie PECQUEUR
Nancy
secretariat.adj@fnek.fr
VP Affaires Sociale et Santé 07 68 89 09 91
Théo LABAT
CEERRF
social@fnek.fr
062996 20 74 VP Enseignement Supérieur
Pauline LEMERSRE |
Lyon
etudes@fnek.fr
VP Formation 0667 27 96 75
Axel JERONIMO
Orléans
formation@fnek.fr
06 25 34 83 88 CM Communication
Cécile AUBRY
AP-HP
. communication@fnek.fr
Attaché de Presse 06 08 78 48 71

Joachim LE TALLEC
ASSAS
presse@fnek.fr
0613124906




Actions étudiantes

CM International
Kévin GOSSELIN
Berck
international@fnek.fr
0637933236

VP Stratégie au Finance-
ment de nos Formations
Nathan BOURGES
Alencon
financement.formation@
fnek.fr

0629523786

VP Réforme des
Etudes

Paul VERMOT-FEVRE
Dijon
reforme@fnek.fr
0643541216

VP lle-de-France
Simon LACOMBE
EFOM
iledefrance@fnek.fr
0673750070

VP Prévention Citoyenneté
Jeunesse et Solidarité (PCJS)
Willy ERUAM

Nantes

solidarite@fnek.fr
0604414871

CM Développement Web
Thomas CARCENAC

Lille Catho

break@fnek.fr

06 27 06 94 59

VP Droits et Conseils aux
Etudiants

Ludivine LAVOIE
Orléans
democratie@fnek.fr
0631534861

VP Community Manager
Arnaud PREUILH

ADERF
webmaster@fnek.fr

06 27 06 76 83

CM Déficients Visuels
Juliette BOUTRY

AVH

dv@fnek.fr

06 1978 65 25

CM Scientifique
Maxime FOUJANET
Orléans
formation@fnek.fr
06 18 31 5091

CM Développement Web
Vincent LADEVEZE

La Musse
developpement@fnek.fr
06 87 09 58 44

CM Publication
Alexandre PARES
Begles
publication@fnek.fr
0643697718
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Le CROUS, : Centre Regional;
des Qeuvres Wniversitaires,
e, Scolaires,

Introduction

Venir en aide aux étudiants les plus défavorisés est une problématique existant depuis
de nombreuses années. La premiere réponse est venue des étudiants eux-méme. Au dé-
but du XXe siecle, les associations étudiantes sont a lorigine du réseau des ceuvres. De
nombreux services se développent (centre d’informations sociales, services de médecine
préventive universitaire, restaurants universitaires, etc...), afin de démocratiser au mieux
lacces aux études. La gestion du réseau des ceuvres passe progressivement des associa-
tions vers un établissement public, créé par I'Etat, afin dorganiser ces initiatives et abou-
tissant avec la loi de 1955 a la création des CROUS et du CNOUS.
Dans cet article, nous allons aborder les missions du CROUS, son fonctionnement, et le
role que lon peut jouer afin de défendre nos intéréts.

« Vaste programme » - Général De Gaulle, 1941

services
de la vie
tudiante

Le CROUS, cest quoi ? C R 0 U S

Clest un ensemble de services fournis a tous les étudiants qui cotisent a une sécurité so-
ciale étudiante, qu’ils soient universitaires ou non.
Il'y a un CROUS par académie, soit 28 au total, placés sous la tutelle du Ministére de 'En-
seignement Supérieur et de la Recherche, et qui sont pilotés par le CNOUS.

Le CROUS est un établissement public doté d’'une autonomie financiere, qui a pour mis-
sion d'accompagner les étudiants au quotidien, afin de permettre 'amélioration de leurs

conditions de vie et détudes, et ainsi de garantir leur réussite.




Quelles sont ses missions ?

Dans un objectif de démocratiser aux mieux l'accés aux études et de garantir aux étu-
diants « défavorisés » des conditions détudes permettant leur réussite, les services du
CROUS sont rassemblés en 7 missions principales.

-& I
v/ La rﬂauratwn universitaire

Cest _ﬂablement I'un des services les plus visibles des CROUS : les restaurants uni-
versitaires (RU). Ils proposent aux étudiants un repas complet pour 3,25€ en 2016-2017
(prix fixé chaque année par le CNOUS). Cette restauration universitaire a de plus en plus
tendance a se diversifier (sandwicheries, cafétérias, brasseries, distribution automatique,
etc.), afin de répondre au mieux aux besoins et contraintes de chaque étudiant.

Focus : Tu peux manger dans les différents types de restauration universitaire de ton aca-
démie, pour cela il te faut simplement une carte de paiement électronique (type Monéo).
Si tu ne l'as pas, rapproche toi de ta FédéT (Fédération Territoriale), de ton université ou
du CROUS de ton académie pour la demander.

v/ Les aides finandieres

e
Le réseau des ceuvres propose différentes aides financieres dont deux aid9§' rii:n ipples :
les Bourses sur Critéres Sociaux (BCS), attribuées sous certaines conditlolig[p rllelbiais
du Dossier Social Etudiant (DSE) et dont le montant est fixé nationalement chaque
année ; les Aides Spécifiques Annuelles et Ponctuelles (anciennement FNAU) qui per-
mettent aux étudiants en situation de difficulté transitoire dobtenir une aide financiere.

Focus : Les étudiants en kinésithérapie nont pas acces aux BCS, mais aux Bourses Sani-
taires et Sociales (BSS), allouées par la Région et moins avantageuses. Ils nont pas non
plus acces aux Aides Spécifiques Annuelles.

Les assi s soctales sont a lécoute des étudiants en difficultés, qu’ils soient universi-
taires ou non. Elles sont disponibles dans les CROUS de chaque académie. Leur objectif
est daccompagner les étudiants dans leur intégration a l'université, mais également dans
leurs difficultés financieres (indépendance, coupure avec la vie familiale, etc.).

Focus : Il nest pas toujours simple de parler de ses problemes personnels, qu’ils soient
sentimentaux ou financiers, pourquoi ne pas sadresser aux assistantes sociales, expertes
dans ces domaines ?




v/ Le logement étudiant

Le résca OUS possede un ensemble de logements (165 000 places) destinés en
priorité iants boursiers. La demande d’'un logement se fait via le dossier social

étudiant® . Plusieurs types de logements sont mis a disposition : résidences univer-
sitaires, résidences conventionnées, logement chez un particulier labellisé.

Depuis 2014, la Caution Locative Etudiante (CLE) permet aux étudiants ayant des res-
sources davoir une caution méme s’ils ne disposent pas de caution familiale ou autres.

Focus : Les étudiants kinés ont acceés aux logements universitaires, ils ne sont simplement
pas prioritaires. En effet, les bourses sur critéres sociaux (auxquelles nous navons pas
acces), constituent un critere de priorité. Pour plus d’information, rendez-vous sur le
portail Lokaviz.fr.

Le salariat étudiant se développe de plus en plus ces derniéres années, p
études ou simplement pour vivre. La plateforme Jobaviz® rassemble d
étudiants compatibles avec les études (volume horaire, flexibilité, statut étudiant, etc.).

Focus : Va faire un tour sur la plateforme Jobaviz.fr pour trouver un job étudiant en
adéquation avec tes études.

|

| \ & -
Le C OUS','xravers le fond Culture ActionS®, encourage les initiatives étudiantes visant
a promouvoir la culture a travers 4 grands thémes (culturel, engagement et solidarité,
jeune talent, scientifique et technique). Il apporte un soutien financier, mais également

logistique et matériel, aux projets répondant aux criteres déligibilité.

Focus : Tu as une idée de projet culturel innovant ? Monte un dossier avec ton association
a déposer dans le CROUS de ton académie.

v/ Les étudian nationaux

Le CROUS accueille les étudiants internationaux et les accompagnéfans leurs dé-
marches administratives, en lien avec Campus France, afin qu’ils puissent étre aux
mieux intégrés au systéme franqais.

Focus : Le CROUS peut également te renseigner sur les démarches de mobilité interna-
tionale. N'hésite pas a te renseigner directement aupres du CROUS de ton académie ou
sur son site internet.



Par qui est-il géré ?

Le CROUS est géré par un conseil d'administration :

Il est présidé par le recteur d'académie, et comprend un certain nombre de membres.
Les étudiants sont représentés dans ce conseil a hauteur de 1/3 des siéges, soit 7 élus étu-
diants dans l'académie !

Ils se réunissent au moins 2 fois par an lors de CA, ot de nombreux sujets sont abordés
: répartition du budget, ouverture de nouvelles cafétérias, rénovation de logements, etc.
Pour chaque décision, les élus étudiants sont consultés et influencent la politique des
CROUS.

Les élus peuvent également siéger dans les différentes commissions du CROUS, dont la
commission Culture ActionS®, la commission restauration, etc.. Ils pourront ainsi étre
au coeur des projets et faire preuve d’initiative afin de permettre au CROUS d'innover
au mieux dans les services a destination des étudiants.

« Bouge ton CROUS », c’est quoi ?

Les CROUS sont gérés de maniere démocratique. Tous les 2 ans se déroulent des élec-
tions afin de déterminer quels seront les 7 élus étudiants qui siégeront dans les CA.

A chaque élection, plusieurs listes se présentent avec des programmes différents. Dans
le réseau de la FAGE - Fédération des Associations Générale Etudiantes - les étudiants
souhaitant étre élus CROUS et partageant les méme valeurs se réunissent sur les listes

« Bouge ton CROUS ! ». Les étudiants de ces listes connaissent parfaitement les problé-
matiques des étudiants en kinésithérapie, car la FNEK est active au sein de la FAGE. De
plus, des étudiants kinés seront strement sur les listes « Bouge ton CROUS » de ton aca-
démie, ce sont donc celles qui te représenteront le mieux !

Les élections CROUS auront lieu la deuxiéme moiti¢ de novembre, pendant 1 seul jour
dans ton académie.

Pour faire entendre tes problématiques, va voter avec ta carte détudiant.

Tu trouveras des urnes dans ton RU, dans ta BU, peut-étre méme dans ton IFMK. Ren-
seigne-toi aupres de ton asso !

Bﬂ“ﬁ E T"" Pour toutes questions ou remarques :
Théo LABAT
c R u “ s social.sante@fnek.fr

WWW . FAGE.OR( =—




CROUS Kézako ?

Le CROUS c’est le Centre Régional des
CEuvres Universitaires et Scolaires.

I a pour mission d’accompagner les eéetudiants au
quotidien, en permettant I'amélioration de leurs
conditions de vie et d’études. Il est géré par un conseil

d’administration, dont 7 siéges sont occupés par

des élus étudiants afin de défendre nos
problématiques.

Les 7 missions du CROUS :

Favoriser la mobilité T'aider dans ta recherche d’un

internationale job étudiant

Te trouver un logement
Des assistantes universitaire

sociales pour répondre
a tes questions Te fournir des aides financiéres

Accompagner ton asso !
dans la construction Mettre en place une restauration

de projets culturels diversifiée accessible

Pour faire entendre nos problématiques,
fin novembre il faut VOTER !

Des questions ?

services = &?"
delavie  contactez Théo Labat, )
tudiante : L
Vice-Président en charge des
C R 0 US Affaires Sociales et de la Santé FNEK
Mail : social.sante@fnek.fr




ECP Kézako ?

Problémes de stage ?
Redoublements litigieux ?
Discussions sur les modalités d’examens ?

L’ ECP est un Elu au Conseil Pédagogique,
et est élu par ses pairs, c’est-a-dire VOUS !

Ses roles ?

v Porte-parole des étudiants dans IIFMK et en

dehors
v Expert de la défense des Droits des Etudiants

v Voie consultative dans les Conseils
Pédagogique, de Discipline et de Vie Etudiante

La démocratie est ’affaire de
tous, voter permet de la faire
vivre !

Des questions ? =&
- =

Contactez Ludivine Lavoie, > 4
Vice-Présidente en charge des Droits

& des Conseils aux Etudiants FINEK

s fTtHTa pa

Férération Wy

Mail: democratie@wfnek.fr




La FNEK Kezako ?

C’est la Fédération Nationale des Etudiants
en Kineésithérapie. Il s’agit d'un modéle
ascendant des étudiants vers la structure.

Son but ? CEuvrer dans l'intérét des étudiants
en kiné en les représentant et les défendant.

De quoi est-elle composée ?
v. Du collége A : regroupe les BDE

des IFMK de toute la France
v Du collége B : rassemble les assos

organisatrices d'événements Kineés

v Du collége C : réunit les Elus au
Conseil Pédagogique de vos IFMK

Le Bureau National (BN) est élu pour un mandat
d'un an afin de vous représenter. Il est a ta
disposition pour toute question, retrouve leurs

coordonnées sur le site fnek.fi I E
N = = —
- j -.-..H

Mais n’oubliez jamais, g, j/
la FNEK c’est VOUS ! |




S2F Kézako ?

Sais-tu que cette année la FNEK a crée un nouveau poste
dédié a la Stratégie du Financement de notre
Formation ?

Situations inégalitaires ; frais d'inscription toujours
trop éleveés, cette année 2016 marquée par la création des
nouvelles régions et par la campagne aux présidentielles
sera un tournant dans notre formation

Les frais d’'inscription en BREF :

La Région prend en charge le financement des
Formations Sanitaires et Sociales (FSS).
Des inégalités subsistent au sein de mémes régions :
2 formations similaires en kiné peuvent couter
jusqu'a 10.000€ de différence !

- Tous les IFMK de France sont concernés : la
volonté politique actuelle est a 'augmentation des
frais d’inscription.

/ Défendre les Et concrétement, (“Mener des discussions )
étudiants auprés on fait quoi ? avec le gouvernement

, actuel et les candidats
, . Cette annee, . . . .
régionales pour la ENEK aux présidentielles a
faire diminuer les ’a . suivre sur les réseaux
Qrais d’inscription. S‘éngage a sociaux.

des instances

Des questions ?

Contactez Nathan Bourges, " 4
Vice-Président en charge des Stratégies ;
du Financement de notre Formation FNEK

FemmiTE ooy o ek e e

Mail: financement.formationwfnek.fr




L’ELEKC, le congres, ENEK 2016
made. In, L:imoges, !
28-29-30,0ctobre
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Le Congres cest quoi ? Cest 200 étudiants kinés a accueillir pendant 3 jours, du 28 au 30
Octobre 2016, dans notre ville de Limoges ! Cest-a-dire les loger, les nourrir, les maintenir
motivés face au manque inévitable de sommeil (due aux parties de Belotte endiablées tous
les soirs...), leur trouver une salle de réunion élekctrique, leur organiser une soirée de gala
de fou, et plein d’autres surprises encore !!!

Pour ce faire, nous ne sommes que 8 étudiants réunis au sein d’une association : 'ELEKC
(Evénement Limougeaud des Etudiants Kinés au Congres), créée spécialement pour [évé-
nement, et qui réunit pour la premiere fois les 3 écoles de Limoges : TFAPSAH, la Croix
Rouge et 'ILFOMER.

Il y a un moment que I'idée dorganiser un événement FNEK a Limoges nous trottait dans
la téte mais nous n'y avons sérieusement pensé qua partir du WEF de Toulouse. Les VPs
FNEK de Limoges ont amené un petit groupe détudiants au WEE Une émulation sest créée
apres cet événement et une réunion sest faite dans la foulée pour décider de quel type dévé-
nement nous organiserions. Le bureau sest créée élekctriquement au cours de cette réunion.
Nous nous sommes rendus par la suite au Conseil dAdministration de Lyon ol nous avons
présenté notre association.

Notre candidature en tant quorganisateur du Congres a été adoptée a 'unanimité suite a
un vote au WEE de Saint Chéron, ce qui nous a permis de créer officiellement notre asso-
ciation.



Nous avons donc commencé officiellement a préparer lévénement début juillet. Ce
Congres va nous demander 4 mois de préparation et énormément d’investissement per-
sonnel. Cette organisation nous demande beaucoup de sacrifice, mais nous le faisons
car nous savons (de Marseille) ce cest que de participer a ce genre dévénement, cest
une expérience géniale avec des rencontres de fou, des formations qui nous apportent
beaucoup... Ce sont des rencontres avec des gens motivés qui donnent envie de s'investir
toujours plus (#BN) et des moments déchanges et de partage entre tous les étudiants de
France. Personnellement, ces événements nous ont énormément apportés et maintenant
cest a nous de vous accueillir et de vous faire vivre ¢a a Limoges. Cest un projet qui nous
tient vraiment a coeur et nous tenons vraiment a rendre un peu de ce que nous ont appor-
tés les événements de la FNEK auxquels nous avons participé.

Si vous avez envie de vivre cet événement Limouchaud, des le jeudi soir on saute dans nos
grenouilleres Pikachu pour vous accueillir avec nos logeurs de folie. La suite du Congres
se déroulera a I’hotel le vendredi et le samedi soir. Une soirée de gala ELEKCTRIQUE est
prévue pour le samedi soir afin de décompresser apres 2 jours de formations intenses ! Le
départ (en pleurs) de Limoges aura lieu le dimanche en début d’aprés-midi. Donc réser-
vez des maintenant votre week end et restez connectés avec nous sur notre page Facebook
@ELEKCLimoges. Les inscriptions seront lancées en septembre, ne loupez pas le coche !!!
Des bisous elekctriques !!!

Signé, le bureau de 'ELEKC

PRESENTATION DU BUREAU

PRESIDENT : Francois Thibaud (Fanch) a été un des premiers a lancer la création de
cette association. Son expérience en tant que participant a lorganisation du Congres de
Rennes l'a vraiment motivé a initier ce projet. Il est responsable et représentant de l'asso-
ciation aupres des instances. Il supervise tout le bureau, soccupe du rétro planning et du
budget prévisionnel avec la trésoriére.

K2 ala Croix Rouge, VP FNEK de TAEMKL, ancien VP FNEK de la BARKE et bénévole
au Congres de Rennes.

SECRETAIRE : Esthel Giroire (Tétel), grace a son vécu dans le milieu associatif, elle sest
rapidement investie dans le projet. Son expérience de secrétaire au sein de BRAKIAL l'a
logiquement menée a ce poste. Elle rédige les statuts de I'association avec le président,
les PV et les lettres aupres des instances.

K3 aI'ILFOMER, Secrétaire 8 BRAKIAL, VP PCJS a la fédération territoriale Léa.

TRESORIERE : Charlotte Rigal (Chach), la motivation du président de ce bureau en
construction a su la convaincre de sengager dans ce projet. Elle gere le compte bancaire
et le budget prévisionnel avec le président. Elle soccupe, avec la secrétaire, de la récep-
tion des inscriptions.

K2 a la Croix Rouge, VP communication de TAEMKL.



VICE-PRESIDENT PARTENARIAT : Antoine Rinaldi (Grande Tige), son investisse-
ment aux évenements FNEK depuis le début de sa formation lui a permis d’initier ce
projet avec Fanch. Le bureau l'a choisi a ce poste, car nous savions que sa motivation
serait a la hauteur (il est grand) du lourd travail quengendre le poste de VP Partenariat.
Il est donc responsable de la rédaction des dossiers partenariats et des négociations avec
les partenaires.

K3 a'ILFOMER, VP FNEK et VP général de BRAKIAL.

VICE-PRESIDENT LOGISTIQUE : Jean-Baptiste Acquaviva (Jean-Jacques) a été sol-
licité a ce poste grace a son important investissement dans son poste au sein de BRA-
KIAL dans le milieu de [évenementiel. Il est responsable des soirées dans les bars et de
la soirée de gala. Il gere aussi la restauration et les goodies.

K2 a'ILFOMER, VP événementiel de BRAKIAL

VICE-PRESIDENT LOGISTIQUE : Léo Madelpech (Delpech), sous 'impulsion de son
VP ENEK, a participé a des événements de la FNEK et sest spontanément dirigé vers ce
poste. Il soccupe de la communication, des publications et de la réservation des salles
de réunions et de I'hotel. Il soutient le VP Partenariat dans son importante quantité de
travail.

K2 aTILFOMER, adhérent et futur VP FNEK de BRAKIAL.

VICE-PRESIDENT BENEVOLES : Nora Buisson (Nono) a logiquement pris ce poste

car il fallait une VP FNEK pour étre plus a méme de motiver les gens. Elle est chargée

de trouver et de gérer les bénévoles qui nous aident tout au long du Congres, ainsi que
de trouver les logeurs pour le jeudi soir.

K2 ala Croix Rouge, VP FNEK de TAEMKL

VP LAGUIOLE : Alexis Viala (La Bricole) nous a rejoints car son expérience et son

age mur sont un plus au sein du bureau. Son role nest pas clairement défini, mais cest
un plus pour le bureau d’avoir un homme comme lui avec beaucoup dexpérience dans
le milieu associatif et nous savons que nous pouvons compter sur lui a n'importe quel
moment. Alexis tenait a intégrer notre association pour représenter 'TAPSAH au sein de
lorganisation d’'un évenement FNEK.

K2 APSAH, VP FNEK de BRAKIAL.

L’Eclair de TELEKC




|LA FAGE

La FAGE est non seulement un acteur du monde étudiant, mais plus
largement de la citoyennete des jeunes.y g

Tribune de Najat Vallaud Belkacem, Lyon, SNEE 2015

La Fédération des associations générales étudiantes —
FAGE- est la plus importante organisation de jeunes en
France. Fondée en 1989, elle assoit son fonctionnement
sur la démocratie participative et regroupe prés de 2 000
associations et syndicats, soit environ 300 000 étudiants.

La FAGE a pour but de garantir I’égalité des chances de
réussite dans le systéme éducatif. C’est pourquoi elle agit
pour I'amélioration constante des conditions de vie et
d’études des jeunes, en déployant des activités dans le
champ de la représentation et de la défense des droits. En
gérant des services et des ceuvres répondant aux besoins
sociaux, elle est également actrice de I'innovation sociale.

LaFAGEestreconnueorganisationétudiantereprésentative
par le ministére en charge de I’Enseignement supérieur.
Indépendante des partis, des syndicats de salariés et
des mutuelles étudiantes, elle base ses actions sur une
démarche militante, humaniste et pragmatique. Partie
prenante de I’économie sociale et solidaire, elle est par
ailleurs agréée jeunesse et éducation populaire par le
ministére en charge de la Jeunesse.

A travers la FAGE, les jeunes trouvent un formidable outil
citoyen pour débattre, entreprendre des projets et prendre
des responsabilités dans la société.

La FAGE est membre de

ESU - European Students’ Union
MedNet — Mediterranean Network of Student Representatives
CESE - Conseil Economique Social et Environnemental

CNOUS - Centre National des (Euvres Universitaires et Scolaires

Un réseau national

34 fédérations de ville
19 fedérations nationales de
filiere

associations
étudiantes

2 000

300 000 étudiants

adhérents a une association
membre de la FAGE

La FAGE est une organisation nationale
représentative, humaniste et militante, fondant son
fonctionnement sur la démocratie participative. Elle
est dirigée par des étudiants.

Attachée a [I'objectif de construction d’une
démocratie sociale, la FAGE réunit les jeunes dans
le respect mutuel de leurs convictions personnelles,
philosophiques, morales ou religieuses. Elle défend
le pluralisme dans le respect des valeurs humanistes,
républicaines et européennes.

Extraits des statuts de la FAGE

CNESER - Conseil National de I'Enseignement Supérieur et de la Recherche

CSE - Conseil Supérieur de I'Education
FFJ — Forum Francais de la Jeunesse

CNAJEP - Comité pour les relations Nationales et internationales des Associations de Jeunesse et

d’Education Populaire
Comité 21 - Le réseau des acteurs de développement durable

oo .
s @ F'
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Les Commissions

LES COMMISSIONS
NEBA )N N
DE LA FNEK
Tu veux pouvoir t’intéresser et participer facilement a la FNEK ? Les Commissions sont
faites pour toi !

I1 s’agit de groupes de personnes réunis autour d’un méme theme, pour travailler dessus
et faire naitre les prochains projets de la FNEK ! Ce sont des poles de réflexion et d’ac-
tion qui se consacrent chacun a un objectif différent. Il peut s’agir des différentes pro-
blématiques des études de kin¢, mais aussi des services a 1I’étudiant que peut proposer la
FNEK, ou bien des formations associatives, et bien d’autres choses encore !

Chaque commission est dirigée par un(e) président(e) de commission. Il s’agit le plus
souvent du membre du BN dont le poste est rattaché a la commission en question.

La commission, c’est ’endroit idéal pour participer a son rythme a la FNEK ! On
choisit le theme ou le projet sur lequel on souhaite travailler, on apporte sa pierre
a l’édifice, et on y donne le temps qu’on peut/veut !

Eh oui, tout le monde peut participer a une commission ! Pas seulement le VP FNEK ou
les ECP de ton institut ! Et comme les membres viennent d’un tas de villes différentes, la
communication se fait par facebook, mail, skype... Pratique quand on ne peut pas venir
aux événements FNEK mais qu’on aimerait quand méme s’intéresser a des projets !

A la FNEK on compte actuellement 9 commissions. Pour y entrer, c’est tres simple !
Mais laisse-moi d’abord te les présenter...

COMMISSION FORMATION ET DEVELOPPEMENT

La formation tient une grande place dans notre structure, afin d’avoir un réseau
toujours plus investi et compétent !

Cette commission s’interrogera notamment sur de nouvelles formes d’évalua-
tion des formations ainsi que des formateurs, et sur le format des formations
dispensées lors des événements nationaux. De plus, la commission devra s’at-

teler a la mise a jour du catalogue de formations proposées par la FNEK, ainsi
qu’a la mise a jour du kit de I’admin FNEK.

Si I’aventure te tente, que tu souhaites contribuer a I’amélioration de la forma-
tion, n’hésite plus, cette commission est faite pour toi !

Un réseau mieux formé, pour un réseau plus dynamique !




Les Commissions

COMMISSION AFFAIRES SOCIALES ET SANTE

Les affaires sociales et santé, c’est quoi ?
C’est un vaste champ regroupant de nombreuses thématiques : les élections
CROUS et ses opportunités, les aides sociales, la décentralisation, les étudiants
en situation de handicap, les régimes de santé, etc.... Bref, il y en a pour tous
les gofits !
Au centre de ces thématiques, une seule personne : I’étudiant, ses probléma-
tiques et ses conditions de vie.

Le rdle de la commission ?
La commission travaille sur des dossiers d’actualité et apporte une expertise
sur les questions relatives aux affaires sociales et a la santé. Cette année, la
préparation des élections CROUS et ’extraction des données du Questionnaire
de Condition de Vie Etudiante seront deux sujets majeurs. Mais d’autres projets
seront également menés !

Et toi dans tout ¢a... ?

Si un de ces sujets t’intéresse, ou méme si tu es simplement curieux, alors re-
joins la commission A2S !! Si tu as des idées et I’envie d’innover, cette com-
mission est faite pour toi !

L’engagement est sans obligation, tu es libre d’y consacrer le temps que tu sou-
haites, et de participer aux sujets qui t’intéressent.

Réflexion, échange de points de vue, mise en place de projets, jovialité, voila ce
qui t’attend dans la commission !

A tout de suite dans la commission A2S !

COMMISSION ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

La commission Enseignement Supérieur est constituée de différents étudiants,

comme toi et moi, qui s’intéressent de pres ou de loin a 1’actualité de nos études.

Cette commission s’intéresse a tous les sujets ou futurs sujets d’actualité. Elle

permet de débattre, d’échanger, d’avancer sur des questions telles que la ré-

forme, la grande conférence de la santé, la pédagogie dans nos IFMK, etc. Mais
pas seulement !

Cette commission est aussi I’occasion pour toi, étudiant en kinésithérapie, d’ai-

der, d’assister ton vice-président en charge de 1I’Enseignement Supérieur dans

ses démarches et son travail (aide a la rédaction du guide d’orientation du ly-
céen, aide a la rédaction des fiches récap’ ES ...).

L’objectif de cette commission est de pouvoir former une équipe de travail et
d’avancer ensemble sur les dossiers notamment via des rendez-vous plus régu-
liers (Skype, Mumble, présentiel,...)

Cette commission te permettra de comprendre et de t’investir, dans la limite
de tes disponibilités et de tes envies, sur les dossiers d’actualité concernant ta
formation, main dans la main avec ton VP !

Seul, on va plus vite. Ensemble, on va plus loin ! Alors n’hésite pas a rejoindre
la commission pour travailler avec nous !




Les Commissions

COMMISSION COMMUNICATION ET PUBLICATION

Dans cette Commission, place a la création ! C’est l1a ou I’on invente, rédige,
dessine, monte, bref l1a ou I’on créé tous les supports de communication de la
FNEK ! Cela peut étre des images, des documents chartés, des affiches, des
vidéos, des guides ou méme les BDK, comme celui que tu tiens actuellement
dans tes mains !
Ici place a I’imagination, toute idée est bonne a prendre et peut déboucher sur la
prochaine campagne de communication de la FNEK !
Nous avons également avec nous le Comité de Relecture, dont les membres
sont chargés de relire chaque document avant sa parution officielle pour en re-
tirer toute fotte d’aurrtograffe, de frappe, de syntaxe... bref tous les défauts de
langage.

Alors, tu as des idées ? Des envies ? La porte est grande ouverte !!

COMMISSION ILE-DE-FRANCE

La région Ile-de-France regroupe 11 instituts et 2000 étudiants, et est un ex-
cellent exemple en termes d’inégalités entre les étudiants. On retrouve des ins-

tituts aux statuts divers : privés a but lucratif, privés a but non lucratif, publics

a frais universitaires ou a frais variables. On note aussi une grande disparité en

terme de colit des études : de 184 a 11000 euros I’année derniere. Enfin, I’accés
aux services étudiants n’est pas assuré pour tous !

Cependant, cela ne rend pas les étudiants moins dynamiques, et on remarque
que de nouveaux projets s’implantent. On a vu, par exemple, le Drive Kiné Pa-
ris (DKP) faire sa premiere édition 1’année passée.

D’autres projets, plus anciens, tels que les olympiades, le Gala kiné (Gala’k),
ou le Week End de Formation des Kiné d’Ile-de-France (WEFKIF), sont aussi
renouvelés tout les ans et créent une forte cohésion régionale.

Tout cela implique un réel engagement, d’une part pour tendre a diminuer les
inégalités, grace a des groupes de travail et d’action, et d’autre part a aider 1’or-
ganisation des différents projets.

La commission Ile-de-France est une commission ayant vocation a réunir les
¢tudiants voulant s’investir dans les problématiques régionales telles que celles
évoquées plus haut.

La commission Ile-de-France est ouverte a tous, étudiants de la région, ou non.
Si tu souhaites te joindre a I’aventure, ce sera un grand plaisir que de t’accueillir
parmi nous !




Les Commissions

COMMISSION SCIENTIFIQUE

La commission scientifique a pour role de réfléchir et de réaliser des projets vi-
sant a promouvoir le raisonnement clinique et la pratique basés sur les preuves
(EBP). Ces projets sont a destination des étudiants : conception de contenu
pédagogique sur I’EBP, action de sensibilisation, aide a la participation aux
congres professionnels ...
La commission, auparavant orientée essentiellement sur la conception du Guide
de survie du Stagiaire Kinésithérapeute, devient réflexive pour mettre en place
de nouveaux projets de promotion de ’EBP.

COMMISSION PREVENTION CITOYENNETE JEUNESSE
& SOLIDARITE

Tu es intéressé(e) par la PCJS (prévention, citoyenneté, jeunesse, solidarité) ?
Tu veux t’investir dans I’associatif autour de ces thémes ? Alors rejoins la com-
mission PCJS !!!

Si tu as la joie de vivre, le sourire et que tu as la PCJS dans la peau, alors cette
commission est faite pour toi! ©
Quel engagement ? Il n’y a aucune obligation, tu décides des projets auxquels
tu veux participer et de la hauteur de ton engagement, bref c’est toi qui décide !

Pour exemple, il y a deux ans la commission a réalisé le Catalogue d’actions
PCJS qui permet aux VP PCJS locaux d’avoir une base de données d’événe-
ments PCJS a organiser chez eux, chaque événement est accompagné d’une
fiche projet les aidant a I’organiser. La commission a aussi rédigé un document
autour du théme de 1’éco-citoyenneté avec de nombreux conseils pour tous les
¢tudiants a ’intérieur.
Libre a nous cette année de reprendre un projet ou d’innover avec de nouvelles
idées. Les 4 valeurs PCJS offrent un large champ d’action et de nombreuses
possibilités de projets. La prévention chez les étudiants ? L’accessibilité et le
handicap ? L’engagement étudiant pour les ¢lections présidentielles ? Et d’autres
encore, voici déja plusieurs pistes que I’on va pouvoir explorer ensemble dans
la commission (oui toi qui lis ces lignes : je te veux dans mon équipe !!!)
Bonne humeur, créativité, travail en équipe, partage de points de vue et d’idées,
mise en place de projets : voila ce qui t’attend en rejoignant la commission
PCIS!




Les Commissions

COMMISSION INTERNATIONALE

L’international te fait réver ? Tu as toujours aimé rencontrer d’autres personnes
en France, et tu as envie de développer ton ouverture d’esprit ? Le tout pour
faire évoluer les étudiants et les études de kinésithérapie ?

Alors il se peut que tu sois intéressé pour nous rejoindre dans la commission
internationale de la FNEK !

Nous avons plusieurs objectifs, dont les grandes lignes sont :

1. Développement des stages a 1’étranger
- contact avec les instituts a I’étranger
- création de fiches de stage type
- contact avec les étudiants déja partis a 1’étranger

2. ERASMUS
- Comment le mettre en place ?
- A quelle période le mettre en place ?
- Trouver des étudiants qui sont déja partis en ERASMUS

3. Echanger sur les problématiques des étudiants Frangais et sur celles des étu-

diants étrangers, lors d’événements internationaux pour les étudiants en kiné-
sithérapie.

4. Tes projets ou ceux de la commission qui sont les bienvenus évidemment !

Donc si tu as des questions sur la commission, si tu veux nous rejoindre ou
autre, n’hésite pas a nous contacter pour qu’on en discute !

COMMISSION REGION

Cette commission réfléchit sur les moyens a mettre en place afin de diminuer les
frais d’inscriptions des IFMK.

Rendez-vous, actions de com’ et soutien des associations étudiantes : tu décide-
ras du temps que tu souhaites y consacrer!

Sois ACTEUR de la diminution des frais d’inscriptions et rejoins vite la Com-
mission Région, le train est déja en marche!

Et voila ! Tu sais maintenant tout sur les commissions de la FNEK !
Alors, tenté par un groupe ? Intéressé par un projet ? Envie d’apporter
une idée nouvelle quelque part ?

Envoie ta lettre de motivation pour rejoindre la ou les commissions
de ton choix au secretariat de la FNEK ! -> secretaire@fnek.fr

On t’attend ! :-)



RETOUR SUR LE
WEE 2016 !

Il était une fois, un valeureux Bureau National qui organisa un Week-end dété pour sa fin
de mandat. Cest cette histoire que je vais vous compter maintenant.

Nous voici le jeudi 31 juin dans un camping a Saint Cheron (banlieue parisienne), lorga
est préte, nous nattendons plus que les participants avec hate. La soirée se passe douce-
ment au fil des arrivées avec a chaque fois la méme joie de rencontrer et retrouver les gens
de ce beau réseau.

Vendredi ler juillet, ¢a y est le Week-end dété de la FNEK commence officiellement.
Pour se mettre dans 'ambiance, on commence avec un jeu : le Happy Dating pour faire
connaissance tous ensemble. La journée continue avec un colloque sur « 'histoire des
mouvements étudiants » et la premiere partie de I'assemblée générale de la FNEK. Les par-
ticipants ont ensuite quartier libre pour profiter de la piscine ou saffronter a la pétanque
ou au molkky. A peine le temps de dire ouf et cest déja 'heure de manger avant de filer a
la soirée. Et quelle soirée, il y en avait pour tous les gouts : films en plein air, soirée dan-
sante et surtout des musiciens pour un beeuf made in FNEK sous un barnum. Une révéla-
tion, comme quoi il suffit de quelques instruments pour lier tout le monde.



Le lendemain pas le temps de languir, un café et cest reparti pour le second colloque du
week-end sur lengagement étudiant avant denchainer sur un Knowledge Coffee et de
conclure cette matinée par une paella a déguster sous le soleil. Cassemblée générale qui
sen suit fera ensuite place a la démission du Bureau National 2015-2016. Les bilans sen-
chainent et ne se ressemblent pas. Que ce soit des rires ou des larmes, cette aprés-midi
aura été riche en émotions.

Apres le bilan moral de Sarah Hoarau, la présidente, sen suit logiquement la démission
de chaque membre du Bureau National. 15min pour souffler et cest reparti pour lélection
d’un nouveau bureau avec Juliette Quentin a sa téte. Juste le temps de présenter les lignes
directrices du mandat a venir et cest parti pour le vote ! Sans grande surprise, la liste de
Juliette est élue !

Apres tant démotions, il fallait bien se changer les idées. Ce fut alors 'heure du HAN-
DISPORT ! Il y en avait pour tous les gotits, histoire de méler sport et solidarité. A la fin
de la journée, tout le monde rentre dans son bungalow pour se reposer un peu. Mais pas

trop longtemps car le gala nous attend ! Que cest beau de voir les participants arriver tous
beaux ! Pendant que les étudiants attaquent le buffet, nous leur proposons un jeu consis-
tant a reconnaitre les membres des bureaux nationaux quand ils étaient enfants. Un peu
plus tard dans la soirée aura lieu la traditionnelle remise des FNEK AWARDS valorisant
des personnes ou des assos du réseau. La soirée continuera ensuite jusquau bout de la nuit
sur la piste de danse. Je ne décrirai pas plus cette soirée, il faut l'avoir vécue pour savoir a
quel point ce fut une nuit parfaite !

Dimanche 3 juillet, dernier jour. Et oui cest déja presque fini. Apres avoir vidé les bunga-
lows, cest parti pour une rencontre avec le nouveau bureau élu pour un temps déchange
avant de finir par des ateliers sur louverture desprit.



Ce Week-end avait pour but une ouverture desprit, sur le bonheur. Nous espérons avoir
rendu heureuses toutes les personnes qui sont venues, et que I'an prochain vous serez en-
core plus nombreux a venir finir 'année avec le réseau de la FNEK, toujours plus fort !
Mais rien n'aurait été possible sans les dizaines de petites mains qui nous ont aidés en
amont et pendant [évéenement. Un grand merci a elles, cest dans ces moments-la quon
comprend vraiment ce quest la solidarité et lesprit déquipe. Merci au nouveau Bureau Na
tional qui a été trés disponible pour nous soutenir dans lorganisation de cet évenement.
Un merci tout particulier a nos 6 bénévoles qui ont été parfaits pendant tout le week-end
sans jamais se plaindre. Quelque chose me dit quon reverra certaines de ces tétes de Pi-
kachu au congres de 'TELEKC. Enfin une pensée toute spéciale au Bureau National 2015-
16, pour avoir porté ce projet en plus de son mandat en cours, et tout particulierement a
Manon Fabre et Sarah Laurencin qui ont travaillé sans relache pour que tout soit prét a
temps.

A présent cher lecteur, je me dois de laisser quelques instants ma casquette Organisatrice

de Iévénement pour adresser un message a mon ancien Bureau National : Nous avons été

forts, indestructibles. Soyons fiers du travail effectué, on pourra toujours se dire quon au-

rait pu faire plus, mais nous sommes humains, alors félicitons-nous de nos victoires. Nous

sommes une famille liée par quelque chose d’indescriptible, et je suis stire qu'un jour nous
nous retrouverons dans d’autres projets, ensemble. Vous me manquerez.

Mon cher nouveau Bureau National, je suis tres fiere détre élue a vos cotés. Je pense que
nous allons faire de belles choses cette année. J’ai confiance en nous tous !

Vous en voulez encore ? Allez un dernier petit témoignage pour la route de Théo Morales
: « Apres avoir vécu une nouvelle année folle et parcouru des centaines de kilometres, ce
WEE m’a permis de terminer l'année en beauté. En effet le temps que passe notre bureau a
la FNEK ressemble a la course du soleil, le WEE est le moment ou le soleil séteint sur 'un
et se leve sur le nouveau. Alors quoi de mieux que de passer cette longue nuit de transition
dans un camping avec les personnes qui ont fait vivre votre mission associative ¢
Ceest plutot peinard que je prend la voiture au départ de Vichy. Apres tout ce nest pas le
premier événement auquel je participe et dans quelques heures je retrouverai la méme
bande daffreux avec qui les liens damitiés créés restent forts malgré la distance.
VENDREDI 9h04, ¢a va on est pas trop a la bourre ! Laccueil est souriant, le so-
leil est presque de la partie, le lieu sera top. Et quel programme !! Assemblé générale,
Knowledges, Colloques, Handisport, Gala, jai vraiment héte. Au détour d'un chemin, on
croise une armée de pikachu qui sert le petit déjeuné et nous parle d'un congres a venir, ¢a
a l'air cool
Enfin on commence a rentrer dans le vif du sujet avec le bilan puis la démission du bu-
reau. Séquence émotion, ils vont vraiment me manquer!! Puis quel plaisir de voir la nou-
velle équipe présenter son projet. Ils nont pas l'air vraiment serein mais on peut lire en eux
une grande motivation.
En bref, ce WEE sur le theme du bonheur aura relevé toutes mes attentes en me faisant
rire, pleurer, réver ! »

Cécile Aubry, CM Communication




 La Formation,
un, pole-essentiel/de-la FNEK

Vous le savez peut-étre déja, mais il est toujours bon de rappeler que la formation du réseau
occupe une place importante a la FNEK.

Afin davoir un réseau toujours plus dynamique et plus compétent, nous mettons a
votre disposition plusieurs types de formations :

~ Evénements nationaux ~
Lors du Congres, du WEE, du WEFKIF (spécial IDF) ou méme pendant le WEE, des pro-
grammes de formation sont mis en place pour vous, allant des parcours associatifs au par-
cours sur le mémoire, en passant par les parcours néo-DE ou encore douverture desprit.
Vous pouvez donc vous former, partager et rencontrer le reste du réseau, que demander
de plus ?

~ Formation Tour ~
Sur demande de votre BDE, des formateurs FNEK se déplacent chez vous pour former
lensemble de votre bureau. Clest loftre la plus variée, car cest a vous de choisir les forma-
tions que vous souhaitez !

~ FNEK Tour ~
Pour présenter la FNEK aux étudiants de votre institut, un membre du Bureau National se
fera un plaisir de venir chez vous. Au programme : fonctionnement et valeurs de la struc-
ture, explication des diftérents moyens pour s’y investir dans le réseau en tant quétudiant.

~ CROUS Tour ~
Le CROUS, ¢a vous intéresse ¢ Vous ne connaissez pas réellement le CROUS ? Vous vous
demandez comment jouer un role aux élections CROUS de novembre ? Etre élu CROUS,
¢a vous tente ? La FNEK peut se déplacer dans votre IFMK pour tout vous expliquer !




~ ECP Tour ~
En tant quétudiant, il est important d’avoir de bons Elus au Conseil Pédagogique (ECP)
afin de défendre ses droits. Vous pouvez donc solliciter un ECP Tour afin d'informer vos
étudiants des roles primordiaux d'un ECP ou encore mieux, pour former vos élus.

~ Région Tour ~
Se faire financer ses études par la Région, cest possible ¢ Comprendre comment nos
études sont financées ? Cibler les avantages et inconvénients de votre institut dans votre
région ¢
Ce nouveau tour répondra a toutes ces questions et bien d’autres, afin de vous aider a
monter une action régionale concernant le financement de vos études. Apres ce tour, vous
aurez tous les moyens pour devenir acteurs de la baisse de vos frais d’inscriptions !

Et si vous en voulez encore plus, que vous souhaitez étre formés sur un autre sujet que
ceux cités ci-dessus, comme par exemple, “la réforme et son état d'avancée”, ou encore,
“comment mettre en place une action de tutorat au local’, pas de panique ! Quel que soit le
théme, il suffit de demander, le pole formateur répondra au mieux a vos attentes !

Comment faire votre demande de formation ?

Rien de plus simple, il vous suffit denvoyer un mail a formation@fnek.fr puis je vous ren-
verrai un formulaire qu’il faudra remplir au minimum 4 semaines a l'avance, pour avoir
toutes les informations (notamment date, lieu, horaires, public a former). Plus votre de-
mande est faite tot, plus les formateurs peuvent vous préparer une formation de qualité !

Mais au fait, étiez-vous au courant que la FNEK possédait un pole formateur ?
Clest un groupe détudiants et de néo-DE répartis sur lensemble du réseau, qui ont lenvie
de transmettre, de partager leur expérience. Ils sont 1a pour répondre a vos attentes en
termes de formation, alors n’hésitez plus une seule seconde a envoyer vos demandes de
formation, ils nattendent que ¢a : FORMER !

Et comment faire pour devenir formateur ?
Il suffit, pour n'importe quel étudiant, deffectuer un Week-End de Formation des Forma-
teurs (WE2F). Pour cela, contactez moi par mail, afin que je vous explique la procédure et
vous donne les dates de ces week-ends.

Pour toutes questions, nhésitez pas : formation@fnek.fr

Axel JERONIMO-SIMOES
K3 a Orléans
VP Formation
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Kinésithérapie La Revue (KR) - Bon-
Jjour Christophe, comment devient-
on kiné de I'équipe de France de
football ?

Christophe Geoffroy (C.G.) (Fig. 1) -
Avoir déja une expérience dans le milieu
du football de haut niveau me parait
indispensable, travailler avec un club
de ligue 1 est important, sinon le déca-
lage entre ce qu'apporte un kiné non
initié par rapport a l'attendu du staff tech-
nique et des joueurs est trop important.
J'ai aussi réguliérement suivi des forma-
tions spécifiques tout au long de mon
parcours (Encadré 1) : certificat d'étu-
des complémentaires (CEC) de kinési-
thérapie du sport a I'INSEP, étiopathie,
dipléme universitaire européen en pré-
paration physique (DUEPP) a Lyon, etc.
Ensuite, cette expérience doit étre
reconnue a un moment donné ; elle doit
reposer sur la qualité des techniques de
soins utilisées, mais aussi des compé-
tences-terrain avec la faculté d'encadrer
des séances spécifiques.

Le kiné est en quelque sorte le « coach
du corps », c'est pourquoi tous les exer-
cices: de gainage, d'étirements,
d'entretien musculaire, de propriocep-
tion, utilisés dans le cadre de la prépa-
ration physique sont bien souvent
encadrés par le kiné.

Mais lorsque I'on est passionné, respec-
tueux et modeste, tout peut arriver. ..

KR - Que vous demande-t-on
précisément ?

C.G. Les demandes se situent a plu-
sieurs niveaux : il y a la partie profes-
sionnelle et la vie dans le groupe.

De la part des coaches : en plus des
compétences professionnelles, il faut
contribuer a la réussite du groupe et
a la bonne ambiance du staff, d'étre
uni pour un méme objectif (Encadré 2).
De la part du joueur : d'étre profession-
nel. Le joueur a été sélectionné, il consi-
dére que le kiné qui est la le mérite
également. Cela demande donc des
compétences et de I'expérience dans
la prise en charge globale du sportif :
les soins, la prévention, la récupération,

http://dx.doi.org/10.1016/j.kine.2014.05.008
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Christophe Geoffroy, kiné de
I'équipe de France de football et

toujours motive

la réathlétisation et la réadaptation surle
terrain (Fig. 2).
De la salle de soins au terrain, un gros
travail de prévention et de récupération
est mis en place au quotidien. C'est
assez loin du travail de rééducation clas-
sique puisque I'on doit gérer des per-
sonnes en forme, qui ne présentent
pas de grosses pathologies mais seule-
ment des « bobos ». En sélection, a par-
tir du moment ou le joueur est
gravement blessé, il retourne dans son
club d'appartenance.

Le kiné doit également :

e étre capable de démontrer et de
s'imposer avec le groupe sur le
terrain ;

e avoir le sens de l'organisation, la preé-
paration du matériel pour de grandes

compétitions comme une coupe du
monde est importante ;

rester a sa place, ne pas porter de
jugement sur la partie technique, les
compositions d'équipe, nous ne som-
mes pas la pour ¢a ;

aimer travailler en équipe, surtout
lorsque le staff n'est pas trop étoffe,
la solidarité et l'entraide lors des
déplacements est obligatoire. Pour
un match, 5a 6 malles médicales
nous accompagnent a chaque dépla-
cement (matériel de contention, de
proprioception, de physiothérapie,
trousse de terrain, nutrition, etc.) ;

la curiosité, c'est connaitre les nouvel-
les techniques pratiquées en France
ou a l'étranger, les nouveaux appa-
reils ou produits.

Figure 1. Christophe Geoffroy.

1"
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Encadré 1

Quelques dates marquantes du parcours de Christophe Geoffroy.

1963 : naissance a Epernay.

1984 : accident de la route en septembre : polytraumatisme.

1988 : diplémeé d'Etat en kinésithérapie de I'école de Berck-sur-Mer.
1989-1990 : kinésithérapeute de I'AJ Auxerre Football.

1990 et 1992 : naissance d'Agathe et Corentin, ses enfants.

1997 : premiére intervention avec la Fédération frangaise de Football.
1999 : création d'« Edition Geoffroy » : livres et informations pratiques.
2004-2008 : kinésithérapeute de I'équipe de France Espoirs.

2006 : premier voyage au Népal.

2011 : sortie du livre « Avoir un bon dos » et mise en place du concept kiné

form & santé®.

Mai 2012 : entrée dans le staff de I'équipe de France de football.

Figure 2. Séance de crochetage en profondeur entre le long adducteur et le grand
adducteur, en récupération avec Paul Pogba.

KLR - Quel est votre positionne-
ment par rapport aux techniques
nouvelles et effets de mode, comme
le pince-nez pour mieux respirer, le
taping ?

C.G. Les effets de mode existent effec-
tivement, mais pour ces produits, machi-
nes ou techniques il est possible d'avoir
des résultats dans certaines situations
ou dans des domaines bien précis, sans
que les effets positifs soient universels.
Ainsi, pour le taping, je I'utilise non pas
a tort et a travers, mais pour des indica-
tions bien précises ou je sais que
j'obtiendrai des résultats. A ce sujet,

12

les travaux du docteur Jean-Claude
Guimberteau, nous apportent déja des
justifications quant aux effets positifs de
cette technique, mais encore une fois, le
choix d'utilisation de cette technique par
rapport a un probléme et la qualité de
pose sont déterminants !

KLR - Avez-vous une anecdote ou
un souvenir particulier & nous
confier ?

C.G. Une anecdote qui accompagne
bien cette devise : « on gagne des mat-
ches parce qu'on est heureux d'étre
ensemble et non linverse ». Au

Encadré 2

Composition du staff de
I'équipe de France de
football.

1 sélectionneur ;
e staff technique :

o 1 entraineur adjoint,

o 1 entraineur des gardiens ;
e team manager :

o 1 manageur général,

o 1 responsable administratif ;
o staff médical :

o 1 médecin,

o 3 kinésithérapeutes,

o 1 ostéopathe ;
° média :

o 1 chef de presse ;
e fonctions support :
o 2 informaticiens-vidéo,
o 1 responsable rédaction du
site www.fff.fr,
o 1 cuisinier,
o 2 intendants,
o 1 officier de liaison et de
sécurité.

championnat d'Europe en Estonie avec
la sélection des U19 ans, les joueurs
avaient pris I'habitude de chanter lors
de la séance de récupération que l'on
faisait dans le parc attenant au terrain
d'entrainement. Une séance de dédica-
ces était prévue a l'issue de I'entraine-
ment, mais les jeunes estoniens ayant
vu passer les joueurs en chantant
n'étaient plus trop rassurés car ils pen-
saient que ce groupe était composé de
militaires. . .

KLR - Comment percevez-vous
I'équipe pour le Brésil ? Quel est
votre pronostic ?

C.G. Ma vocation n'est pas de répondre
a ce type de question. Je souhaite tou-
jours que I'équipe gagne, et pour le Bre-
sil, plus nous nous approcherons du
12 juillet, meilleur cela sera.

KLR - Quelles sont vos autres
activités ?

C.G. Elles sont pour le moins trés
diverses. ..

La formation en école de kiné et la post-
formation m'occupent beaucoup, tout
comme ['écriture d'ouvrages destinés
bien-sir aux kinésithérapeutes mais
également au grand public; mon

33
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Encadré 3

Présentation de ma structure de formation.

Spormel est un organisme de formation que j'ai créé il y a quelques années.
Les themes des formations dispensées correspondent aux techniques ou
concept avec lesquels j'ai des années de recul. Comme par exemple :

e e strapping et le taping ;

e |'utilisation des huiles essentielles dans le quotidien du MK ;
e |a prise en charge de la blessure jusqu'a la réathlétisation (niveau 2 de
« coaching & prévention », concept kinéformetsanté®) ;

e |e crochetage.

Je ne suis pas le seul formateur (nous sommes 5 au total) et la plupart de ces
formations se déroulent au centre technique de Clairefontaine, a Lyon ou

encore Reims.

Renseignements : www.kineformetsante.fr.

objectif étant de rendre accessibles
a tous les techniques utilisées au plus
haut niveau, comme les étirements, le
« coaching » du corps, le strapping et le
taping a Clairefontaine, la gestion du
dos, etc.

Ensuite, depuis 5 années, j'interviens
en entreprise sur le théme « coaching
& prévention » (Encadré 3).

Enfin, mes consultations en thérapie
manuelle débouchent systématique-
ment sur du conseil et du coaching per-
sonnalisé. Le kiné est certes, un
thérapeute, mais il a également un réle
de guide qu'il doit, a mon sens, dévelop-
per davantage. En délivrant, a l'issue de
sa séance, de veéritables « ordonnan-
ces » d'exercices ou de conseils, on
finira par responsabiliser davantage
les patients, a les rendre plus

autonomes et surtout moins consomma-
teur de soins !

Mais aujourd'hui, pour réaliser ces
actions, les kinésithérapeutes disposent
de peu d'outils, c'est en grande partie
pour cette raison que je développe
depuis plusieurs années ce concept
de « fiches conseils » que vous pourrez
retrouver gratuitement sur le site : www.
editiongeoffroy.fr.

KLR - Qu'avez-vous appris de votre
investissement dans le domaine du
sport ?

C.G. Que le plus bel outil que le sportif
possede, comme le commun des mor-
tels, c'est son corps et que le kinésithe-
rapeute est en quelque sorte, le « coach
du corps ». Il doit étre attentif et gérer tout
ce que l'on appelle « la préparation invi-
sible » : étirements, gainage, travail

Figure 3. Séance de gainage individualisé (crédit photo : Guillaume Bigot, FFF).
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proprioceptif. Il ne doit pas traiter unique-
ment la conséquence d'une blessure,
mais surtout s'occuper de la cause
(Fig. 3).

La prévention et I'urgence (ne pas per-
dre de temps) sont les préoccupations
quotidiennes d'un kinésithérapeute évo-
luant dans le haut niveau, c'est pourquoi
le travail en équipe (réseau de spécia-
listes) est tres important.

J'ai aussi appris que les sportifs sont des
personnes qui ont de la chance d'étre
entourées et de bénéficier d'un tas de
conseils divers, et que malheureuse-
ment d'autres personnes sur leur lieu
de travail ne bénéficient pas de cet
accompagnement, de moyens matériels
et de temps. ..

J'ai compris rapidement (surtout lorsque
j'évoluais avec les catégories plus jeu-
nes) que le kiné a un rdle de thérapeute
et surtout un réle de guide, d'éducateur,
qui est a mon golt pas assez déve-
loppé. Ce rble de guide doit nous per-
mettre de mener des actions en amont
des problémes et en dehors de nos cabi-
nets, car la santé dépend en grande
partie de l'investissement personnel de
chacun en matiere d'entretien des capa-
cités physiques.

« Exercez-vous un peu chaque jour,
car dans le sport comme dans la santé,
ce sont tous les petits efforts du quoti-
dien qui font le lit des grandes
victoires ».

KLR - Justement, quel est le réle du
MK sur les conséquences psycholo-
giques d'une blessure ?

C.G. Méme sans parler de blessure, le
kiné a un réle important au quotidien
dans la carriére et méme la vie de ces
athletes. Je vous I'ai déja dit, nous som-
mes des coaches du corps : notre réle
est aussi de prévenir, éduquer, expli-
quer, apprendre au joueur a ce qu'il ne
fasse pas n'importe quoi avec son corps
(Fig. 4).

Il'y a la carriere sportive mais il y a aussi
des années a vivre apres cette carriére.
Si le joueur « matraque » son orga-
nisme pendant ces années. .. il va ternir
son avenir.

Je suis content de voir que I'on parle de
plus en plus de « sport-santé », méme
dans le football. Nous, kinésithérapeu-
tes, devons porter la « bonne parole »
afin que les sportifs (méme du diman-
che) ne fassent pas n'importe quoi lors-
qu'ils  s'échauffent, pratiquent le
gainage, les étirements ou simplement
lorsqu'ils  reprennent une activité
physique.

13
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Alors c'est sir que le kiné a un role
important a jouer lorsqu'un joueur est
blessé. Un athléte blessé est souvent
envahi par le doute. La prise en charge
se fait généralement en équipe ou
chaque personne du staff médical
apporte ses compétences et son sou-
tien, et ce, depuis le jour de la blessure
jusqu'a la reprise sur le terrain.

KLR - Vous étes passionné ; quel
est votre moteur ?

C.G. Ce qui m'active dans mes mis-
sions, c'est d'abord la passion, le par-
tage, la vie de groupe avec toujours
cette envie d'avancer dans divers
domaines.

Nous parlons du football, mais j'ai autant
de plaisir lorsque je suis en montagne
Figure 4. Suivi des joueurs lors d'un match. (Fig. 5), au sein d'une entreprise avec
des salariés ou au cceur d'un lycée pour
y donner une conférence afin de sensi-
biliser un peu plus nos jeunes a I'éduca-
tion et au respect du corps.

KLR - Quels conseils donneriez-
vous a nos confréres ?

C.G. J'ai compris que dans la vie, il n'y
avait pas de hasard mais plutét des
rendez-vous.

Mais pour cela il faut oser, allez vers les
autres, provoquer les situations et au fil
des jours tout arrive. ..

'Note de la rédaction : voir & ce sujet notre dossier
complet « Taping : les couleurs du doute en poupe ».
Kinesither Rev 2014;14:15-66.

Michel Gedda
Instituts de formation en masso-kinési-
thérapie et ergothérapie, avenue du
Phare, BP 62, 62602 Berck-sur-Mer
cedex, France
Adresse e-mail : direction@a-3pm.org

Figure 5. Lors d'un trail dans les Alpes.
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et sans justification, auprés du responsable du traitement :

Elsevier Masson SAS - Service clients - 62 rue Camille Desmoul-

ins - 92442 Issy-les-Moulineaux Cedex.

ELSEVIER MASSON SAS, société par actions simplifiée & associé unique au capital social de 47 275 384 Euros — Si¢ge social : 62 rue Camille Desmoulins, 92130 ISSY LES MOULINEAUX RCS Nanterre 542 037 031
N° TVA intracommunautaire FRo1542037031 — Locataire-gérant de Société d’édition de I’Association d’enseignement médical des Hopitaux de Paris SA.
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Les indispensables
pour vos études :

Responsabilité civile

OFFERT NI

sur macst.fr g .
Protection juridique

A partir de

Complémentaire
16 € santé

par mois®

Jusqu’a

s Prét etudiants

ACHAT®,
A Pack auto
ET ASSURANCES®

A partir de

4€

par mois®

15-083 - 03-2015

3233 ou macsf.fr L'assureur des professionnels de la santé 0\ MACSF

(1) Pour un étudiant célibataire de moins de 31ans ou de moins de 36 ans pour un étudiant en chirurgie-dentaire ou pharmacie et de moins de 41ans s'il étudie en médecine. (2) Sous réserve
dacceptation du dossier par notre partenaire financier et MACSF prévoyance. (3) Avec le service Clubauto MACSF (www.clubauto-macsf.com). (4) Sous réserve d‘acceptation du dossier par MACSF
financement, MACSF assurances et MACSF prévoyance. (5) Jusqu‘aux 2 piéces. (6) Prix d'un appel local depuis un poste fixe. Ce tarif est susceptible dévoluer en fonction de I'opérateur utilisé.

Un crédit vous engage et doit étre remboursé. Vérifiez vos capacités de remboursement avant de vous engager.

macstfr/etudiants MACSF assurances - SIREN n° 775 665 631 - ORIAS n°13004099 - MACSF prévoyance - SIREN n° 784 702 375 - Le Sou Médical - Société Médicale dAssurances et de Défense Professionnelles -
Enregistrée au RCS de Nanterre sous le n° 784 394 314 00032 - SAM - Entreprises régies par le Code des Assurances - MACSF financement - Société de financement - S.A. a Directoire
et Conseil de Surveillance au capital de 8 800 000 € - Siége Social : Cours du Triangle - 10 rue de Valmy - 92800 PUTEAUX - 343 973 822 RCS NANTERRE - MFPS : Mutuelle Francaise
des Professions de Santé - N° immatriculation 315 281 097 - Mutuelle régie par le livre Il du Code de la mutualité. Siege social : Cours du Triangle - 10 rue de Valmy - 92800 PUTEAUX.




Regatd sul
la FEDEEF

Fédération Etudiante pour une Dynamique Etudes et
Emploi avec un Handicap

« Le mouvement national des jeunes pour lautonomie et
la réussite des jeunes handicapés »

Attend une minute , la FEDEEH Clest quoi ?

o Clestle seul mouvement national pour I'inclusion des jeunes handicapés reposant
sur l'engagement actif des jeunes et en premier lieu des jeunes en situation de han-
dicap.

o Ses principes d’action sont 'entraide, 'émulation et affinité générationnelle entre
jeunes, qu’ils soient handicapés ou non.

o Aveclaide des membres de son Conseil ressources , elle mobilise et accompagne
ses jeunes bénévoles dans la mise en place d’actions pérennes pour la réussite et
Pinclusion sociale, scolaire et professionnelle des jeunes en situation de handicap.

Sa vision : Optimiser, a travers un engagement étudiant pérenne, les conditions de
formation et d’insertion professionnelle des jeunes handicapés. Un accompagnement
et des champs d’actions allant de I'enseignement secondaire a la vie active, en passant

par intégration sociale, sont mis en place.




La FEDEEH est composés de deux Conseils :

« Conseil Etudiant (CE) : qui rassemble les bénévoles actifs de la Fédération, jeunes en
situation de handicap et membres d’associations dédiées au handicap

« Conseil Ressources (CR) : qui regroupe les structures (associations, organismes, entre-
prises, etc.) et personnalités qualifiées désireuses de les soutenir dans leur action.

Membres de la FEDEEH

68 0 e

596 57 28

leunes en axparts enireprises
situation de g i
handicap supdrigur

AUDIES

AUpres de pll

Lia FEDEEH agit en faveur de l'inclusiondes jeunes handicapés
& travers des actions bénévoles sur tout le teritoire national ;

v Tutorat étudiants déleves handicapés du secondaire (programmes PHARES et PHA-

TRIES)
v Accompagnements des jeunes adultes handicapés (dans leurs parcours vers lemploi)
v Forums de recrutement (pour aider les jeunes handicapés a rentrer dans la vie ac-
tive)
v Bourse détudes (destinées a couvrir les charges liées au handicap qui pesent sur leur
parcours)
v/ Réseau dentraide (fondé sur la convivialité et le partage dexpérience dans le cadre
de groupes thématiques.
v Loisirs inclusifs (comme des ateliers bien-étre, artistiques ou encore des défis spor-
tifs...)

La FEDEEH soutient depuis sa refondation en mars 2010 des associations détudiants bé-
névoles investis dans le champ du handicap.
La FEDEEH accompagne ces associations afin de mettre en place un projet associatif co-
hérent et pérenne via :

V4 Des formations dédiées
v/ Un accompagnement (pour la mise en place de projets sur le handicap)
v/ La remise de prix (pour les associations étudiantes présentant les meilleurs projets)

La FNEK est adhérente a La FEDEEH depuis I'année derniére (2015-2016). Vous aurez
certainement loccasion de les rencontrer au cours d’'un des événements FNEK 2016-2017.

willy ERUAM, VP PCJS
(Source : http://fedeeh.org/sites/default/files/Presentation FEDEEH_2016.pdf)







> CMV Mediforce
propose aux professionnels de santé
une offre compléte de solutions
financieres répondant a leurs besoins
de financement et d'investissement A

—

Notre savoir-faire, apporter des réponses
personnalisées al'ensemble des besoins
de nos clients:

> Expertise dans les financements
des professions libérales de sante.

> Diversite de I'offre de financement
adapteée a chaque spécialité.

> Prise en charge totale de votre projet
par uninterlocuteur dédié.

>Des correspondants de proximite
dans chaque région.

> Taux préférentiels réserves
aux praticiens libéraux.

Contactez-nous...

Nos conseillers sont a votre écoute Vous pourrez découvrir toute notre
pour tous vos besoins de financement. offre de produits, faire des simulations,

demander un crédit sur notre site
DN 0 300 233 504
Appel gratuit depuis un poste fixe

* Offres sous réserve d'acceptation par CMV Médiforce

CMV Médiforce - SA au capital de 7 568 120 €
123 rue Jules Guesde - TSA 51 111 - 92683 Levallois-Perret Cedex

Siege Social : 1, bd Haussmann - 75009 Paris - RCS Paris 306 591 .1 16 mv ed Iforce Le flnancement
SIRET 306 591 116 00034 - ORIAS 07 02 88 60 - APE 6491 Z des professionnels
Document non contractuel GROUPE BNP PARIBAS de santé



ANNONCES
DE RECRUTEMENT

L'Association « Les Papillons Blancs de BEAUNE et sa région »
recrute pour sa Maisan d'Accueil Spécialisée d Agencourt

les pcpillnns blancs

Un{e) kinésfthérapeute h/f Dlpl.:ﬁrr!cd[tdtchin»ésll.h&mpnutcc:igé.

Compétence requises !
v Approche global des besoins de |a personne polyhandicapée

Poste en CDI @ ternps plein soit 1 575 heures par an. » Bilan des capacités motrices et problémes orthopédiques
Passibilite de temps partiel (selon projet professionnel), » Entretien des capacités respirataires, musculaires et articulaires.

BOURGOGNE - FRANCHE-COMTE

> Poste @ pourvair des gae possible.

Y S
etire de Im

B 1% ditiiau pled des Pyrénédes Arlégeoises, & une heure de Toulouse, proche stations de ki, & 2 heures de
la Mé-dltemr-éﬁ ata 3 hE-LIl'E" de lA'tIanhque e CHAC bénéficie d'un cadre de vie exceptionnel.

Le centre hospitaller comprend plus de 1000 salariés dont plus de 80 médecins, 4 pdles Cliniques, des activités diversifiées (MCO, urgences,
55R, SIR, centre de réadaptation neurclogigue, psychiatrie intra et extra de I'Artége, EHPAD) et un plateau technigue complet avec laboratoire,
pharmacie et scanner,

RECHERCHE KINESITHERAPEUTES

sous contrat
Toutes les candidatures seront étudiées
Rémunération: 1700 net plus logement possible
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§ Poste temps pleir

L'Hopital de Ribeauvillé
Recherche UN(€) kinésithérapeute ]

Diplémé(e) d’'Etat a temps partiel (50, 60 ou 75% d'un temps pleln), Intégrant
une éguipe de 5 rééducateurs déja en place.

Poste & pourvoir dés que possible en CDD (possibilité en CDI).

Mercl d’adresser lettre de motivation et CV a I'attention de Monsleur le directeur
Par courrler a I'adresse sulvante :

Hopital de Ribeauvillé - 13-15 rue du chateau - CS 60047 - 68152 RIBEAUVILLE Cedex
Qu par email : a.moser@hopital-ribeauville.fr

ALSACE - CHAMPAGNE-ARDENNE - LORRAINE




HOPITAL DUFRESNE SOMMEILLER - 74250 LA TOUR  Proximité ANNECY ~ GENEVE ~ CHAMONIX

ETABLISSEMENT DE 240 LITS COMPRENANT :
Meédecine ; 20 lits EVC : 10 lits. EHPAD - 180 lits.
SSR & orientation péniatrique ' 20 lits Soins de Longue Duréde ; 30 lits

RECRUTE MASSEUR-KINESITHERAPEUTE

A temps plein ou temps partiel - Pour l'unité de SSR Gériatrique

L'équipe de rééducaticn est actuellement composée d'un kinésithérapeute, de deux ergothérapeutes.
Rémunération sur la grille des kinésithérapeutes de classe supérieure.
Possibilité de logement 3 proximité de I'Etablissement

Les candidatures et CV sont a adresser:
Sait par courrier & : Madame le Directeur - HOPITAL DUFRESHE SOMMEILLER - 498 Route Dufresne Sommeiller - BP3 - T4250 LA TOUR - TéL : 04 50 35 30 30

Soit par mail i : bperso hoplatour@wanadoo.fr

FOISSIAT (AIN) RECHERCHE

DEUX MASSEURS KINESITHERAPEUTES (H/f) DE libéraux

‘cabimet spociesy et fonchionnel ast intégré ou pdle médical dans v Bitiment reuf oux normes
daccessibilite. Sept professionnels de samté sont installés,

FONSSIAT, commune de plus de 2 000 habitants est attractive par sa position proche de BOURG EN ———
BRESSE, des atroports de LYON ef de GENEVE. Les gores TGV ef les outoroutes A39 of A40 sont
secessibles en mois de 30 mn,

Sur fa commune vous frouveres ;

Cabangt mddical - un médecin généraliste.

Mainon do ratraite : 35 lits.

Ecole maternalie ot primaine avic restaurant scodaine,

Gardirie pérscoliin: et contre de loisérs,

Artisins ot commargants : boulongorie, supérette, boucherie-charcuterie, bars, restaurants,

Hombreuses associations sporthees o cultunelles, Comtact *
s filssiat.com Muairle de FOISSIAT - Tél. : 04 74 52 38 15
A proximité ;

Collége & 10mn (700 dlévas], Envoyer rem'e de mnﬁwﬂm et CVa:
Base nautigue et de fodsirs - www fapleinetoniguecom TR R s AT R L R L e
Patrimoine histosique ; monastioe de Brow, domaine des planans,.., ou mainef@foissiar.com

Restaurants etoilis ; Lés, Georges Blan.,..

Centre hospitalier de référence de la Charente, situé & 2 heures 30 de Paris (ligne TGV sud-owest), & moins
d'l heure de Bordeaux et de Poitiers en train (1 heures 30 en voiture), comptant 1 200 lits et places de
médecine, chirurgie, obstétrigue, soins de suite, EHPAD ot USLD, 2 300 agents, et un budget de 170 ME.

CENTRE
HOSPITALIER Le Centre Hospitalier d’Angouléme (16) Recrute des

Masseurs Kinésithérapeutes

Affectation sur le Pale Soins de Suite et de Rééducation, avec plateaux technigues complets et balnéothérapie,

Vous intégrez une équipe pluridisciplinaire de rééducation pour assurer une prise en charge rééducative diversifiée : Cadre de santé, MK, ergothérapeutes,
orthophonistes, neuropsychologues, prafesseur APA, orthoprothésiste.

Pour tous renselgnements contacter ; Les Candldatures (lettra de motivation et Currlculum Vitae) sont & adresser & @

Mme A. LETAERON - TéL : 05 45 24 62 25 - alexandra letacron@ch-angouleme.fr Direction des Ressources Humaines

M. JL. DINDINAUD - Tél. : 05 45 24 28 05 - Jeanlouls.dindinnaud @ch-angouleme.fr Madame La Directrice des Ressources Humaines

Mme M. NADEAL - Tél. ;: 05 45 24 25 97 - marie.nadeau@ch-angouleme. fr Rond-point de Girac - C5 55015 Salnt-Michel - 16 958 Angouléme Cedex 9
drh@ch-angoulema.fr

B . bl

LE CENTRE HOSPITALIER DE GUERET

n Aquitaine-Limousin-Poltou-Charentes - Bassin de vie de 3[5 00 habin

nes of territaire de sante de 120 000
i

e prefecture avec de nombrreuses infrastructuces el région a forte qualite de vie

RECHERCHE UN MASSEUR-KINESITHERAPEUTE (DE)
/771 TEMPS PLEIN (H/F) - SECTEUR MCO - SSR

{_-ENTRE I—KBHT_.‘NI_ER Vous rejoindrez une équipl: pluridisciplinmre et colliborerez avec de nombreux professionnels medicaux of para-medicau.
DECGUERET Vod missions principales : dvaluer les besoins des patients, participer 3 I'amélioration constante de la qualité, de la séeurite
des soing et au suivl de ['actvive, parvciper 4 des actions de formaden individuelbes et collectves.
Pogta & posrvols rapid ssont,

EDD fong of pogsifidild d svodution stafulaine sier fo pogie

Les candidatures sont 3 adresser a ; Monsbour e Directeuwr du Centre Hospialier

39, avenve de la iénatoresie - BP 15% - 2301 | GUERET CEDEX ou ch guerer@ch-gueretir

Les personnes i contacter sont @ Madame Guilane Guatve - Coordonnatewr des Solns - 05 55 51 87 82
et Brigivne BARRIERE - Cadre Supérieur de Santé Collaborateur de Pole - 05 55 51 70 0 peste 17324

S3dTV-INQHY - INDHIANY

S3LNIHVYHI-NOLIO - NISNOWIT - INIVLINOY



ILE-DE-FRANCE

lAAA
CENTRE D" ACCUEIL

ET DE SOINS HOSPITALIERS
_ DENANTERRE

Présentation de 'Etablissement :
Le CASH est établissement
public de santé de la commune
de Paris a statut dérogatoire, qui
gére des activitées sanitaires
(Centre hospitalier Max Fourestier,
autorisé notamment a exercer
des activites sanitaires en
médecine, médecine d'urgence,
ohstetrique, surveillance
continue, soins de suite et
de réadaptation, psychiatrie,
fitulaire  d'une  autorisation
d'équipement matériel lourds),
des structures sociales (dont
notamment un centre d'héberge-
ment et d'accueil des personnes
sans  abr, deux centres
d'hébergement et de reéinsertion
sociale, une halte jour, un
accuell douche, des lits halte
soins  santé), une sStructure
médico-sociale (établissement
d’hébergement de personnes
agees dépendantes) a Nantermre.

Contact:

MASSEUR KINESITHERAPEUTE H/F

Intitulé du poste :
Le Centre d'Accueil et de Soins Hospitaliers de Nanterre recrute unie) masseur kinésithérapeute a
temps plein ou & temps partiel pour son service de rééducation fonctionnelle,

Description :

Activités principales ©

= Accueil et prise en charge des personnes (agents, patients, usagers, otc.), dans son domaing.

* Accueil, encadrement et accompagnement pedagogique de personnes (agents, d'étudiants, stagiaires...).

= Bilan clinique d'un patient, spécifigue au demaine (entretienfexamen. recucil d'information, travail de
synthésa, restitution...).

* Consell of éducation thérapeutigues. relatifs & sen demaine d'activitg.

* Elaboration du projet de soins et du plan du traitement du patient, de la personne.

« Erablissement/actualisation et mise en ceuvre de procédures, protocoles, consignes, spécifigues 4 son
domaine.

= Réalisation d"études ot de travaw de recherche dans son domaine.

* Rgalisation de soins spécifiques a son domaine d'intervention.

= Rédaction de compte-rendu relatifs aux observations/aux interventions, dans son domaine d'activité.

* Surveillance de |'état de santé des personnes (patients, enfants, elc.), dans son domaine dintervention.

= Veille spécifique 4 son domaine d'activité.

Compétences :

+ Concevoir et conduire un projet de scins, dans son domaine de compétence.

= Définir et mettre en ceuvre les soins el activités thérapeutiques adaptés au patient, relatifs 3 son domaine
de compéience,

+ Eduguer. conseiller le patient et son entourage dans le cadre du projet de sains.

+ Elaborer et formaliser un diagnostic santé de la personne, relatif 4 son domaine de compétence.

« Evaluer les pratiques professionnelles de soins dans son domaine de compétence.

+ Stimuler les capacités affectives, intellectuelles, psychomotrices et sociales d'une personne,

= Transférer un savoir-faire, une pratique professionnelle,

* Travailler en équipe/en réseau,

= Lhiliser des maténicls, des outils de diagnostic, de travail ow'et de contrble spécifiques & son métier.

Profil du candidat recherché : Dipldme d'état de masseur kindsithérapeute.

Merci de créer votre dossier de candidature sur le lien suivant :
http://recrutement.ch-nanterre.frioffre-emploi24-.html-0=5

GOUIN

Présentation de I'établissement :

Appartenant a la Soclété Phllanthropigue
de Paris (20 établssements sur Parls, RP
et province), I'hopital Godin est un

MASSEURS-KINESITHERAPEUTES D.E H/F

Description du poste :

Nous recherchans pour notre hopital deux masseurs-kinésithérapeutes D.E (H/F). en

CDI temps plein. Possibilité de pratiquer une activité libérale en plus (& venir).

kinésithérapeute.

chirurgie post-opératoire du systéme digestif.

établissement de Solns de Sulte et de

Réadaptation spéclalisé dans les
affections des systémes digestif, métabo-

ligue et endocrinlen.

(musculation et réadaptation cardio-respiratoire).

T e T,

L'hipltal Godin 5'Inscrit dans une dynaml- L{

que de travall d'équipe orlentée vers une

gualité des solns optimale.

Profil rechercheé :
Débutant accepté. Postes ouverts aux personnes ayant la RQTH.
Titulaire d'un diplome de Masseur-kinésithérapeute francais ou équivalence EU,

W
Hl= e

Savoir faire : capacité d'adaptation, force de proposition, &tre organisé, méthadique et rigoureux.

Savoir étre : confidentialité, qualités relationnelles, disponibilité, autonomie, discrétion, qualité d'écoute, réactivité, sens du travail en

equipe.

Salaire selon convention FEHAP (CCN 51).

Vous pouveaz anvoyer votre candidature (CV + LM) par mail ou courrier postal :

Améle AMROUCHE - Responsable Ressources Humalnes - Hopital Goiiin - 2, rue Gaston Paymal - 92110 CLICHY
amele.amrouche@hopital-gouin.fr-Tél.: 01 4106 B1 73

Vous constituerez une équipe de 4 masseurs-kinésithérapeutes dont un responsable

Les postes sont & pourvoir dans des services de médecine interne, poly-pathologies et

S0ins a dispenser en chambre ou en salle de kinésithérapie éguipée de matériels divers




- Hépitaux
Universitaires

Est Parisien

TROUSSERU
LA ROCHE-GUYON

Etablisserment de 80 lits,
service de neuropédiatrie

Du Professeur Billette de
Villerneur

L'hépital La Roche Guyon fait partie de |'Assistance Publique Hépitaux de Paris.

Il est rattaché au service de neuropédiatrie de l'hopital Armand-Trousseau et constitue
le pole polyhandicap pédiatrique du Groupe Hospitalier. Il appartient au Groupe
Hospitalier Hopitaux Universitaires Est Parisien,

RECHERCHE
1 KINESITHERAPEUTE

Contact :
hme 5. THEROM - Responsable de I'établissernent - 01 30 63 83 31 - sandy theron@aphp.fr
Hapital d'enfants - 1, rue de I'hopital - 95780 LA ROCHE-GUYOM

‘ Service d’Education et de Soins Spécialisés a Domicile Pole 91
Le pdle SESSD APF de I'Essonne recherche des

APFE

des Paralysés

masseurs-kinésithérapeutes dipismes aetat

pour ses trois sites : Arpajon, Evry et Orsay, a temps plein et/ou mi-temps.

Réeducations neurc-motrices auprés d'enfants et adolescents dgés de 0 & 20 ans, porteurs de déficiences motrices avec ou sans
troubles associés (sequelles de prématurité, d’AVC anté ou néo-natal, maladies neurc-musculaires, suites de tumeurs opeérées, TC...).
Accompagnements ponctuels aux consultations médicales internes et externes, aux appareillages.

Travail en équipe pluridisciplinaire (medecin, psychologue, éducateurs spécialisés, rééducateurs...).

Participation au travail institutionnel.

Interventions dans les écoles et au domicile. Voiture et permis de conduire indispensable.

Rémunération selon Convention Nationale des Hospitaliers (CCN 51).

Envoyer CV et lettre de motivation, par mail ou courrier postal a : Mme Agnés Gauthier - Directrice
Pdle SESSD APF 91 - 4, rue du Bois Sauvage - 91000 EVRY - 01 69 36 17 20 - agnes.gauthier@apf.asso.fr

Association OHS Centre Hélio-Marin, reconnue d'utilité publique, acteur majeur dans la prise en charge
de la deficience motrice et du polyhandicap dans les Cotes d’Armaor, recherche pour ses établissements
ceuvrant dans le champ sanitaire et médico-social, dans le secteur enfants (IEM, IEAP, SSR) a Plérin et
adultes (MAS) & Plouha,

kinésithérapeutes
temps plein ou temps partiel, CDI ou CDD

Rémunération selon CCN 51,
Possibilité de prise en charge des codts de formation (clavse deédit-formation).

Candidature (CV et lettre de motivation) a adresser a :
Maonsieur Nicolas Clinguart - Directeur Adjoint

Centre Helio Marin - 17, rue du Docteur Violette - BP 330 - 22193 Plérin cedex
== 0296 73 21 19 - nicalas.clinquart@chm-plerin.org

JONVH4-3a-371

34107 30 TVA - 3HLINID

ELRLAELT:



THERAPIE MANUELLE Formations & BIOKINERGIE

Meathode manuelle globale

5 Paris-Villejuif
ostéo-aticulaive ot tissulaire . ostéo-articulaire, tissulaire et énergétique

2 cursus au choix :

(72}
E + T.M. fonctionnelle et tissulalre 2 ans © 15 séminaires de 2 jours | + Biokinergie + thérapie manuelle ostéo-articulaire et tissulaire 2 ans
= + T.M. structurelle 18 mols - 9 séminaires de 2 jours 15 séminaires de 3 jours
E * Cursus conjoint fonctionnel et tissulaire + structurel : 2 ans * Biokinergie + Energétique Chincise 18 mois :
2 8 séminaires de 4 jours
_@_ rﬁ\‘\_
CeEt™M CER
Secrétariat 1 31, rue Mirabeau 37000 TOURS - Tél. : 02 47 61 48 30 Secrétariat : 31, rue Mirabeau 37000 TOURS - TéL 1 02 47 61 48 30
e-mail : cetm-formation@orange.fr - www. formations-micheHidoreau.com a-mail : bickinergie@wanadoo. fr - www formations-michel-lidoreau.com

ZONE INDUSTRIELLE - HN'? 58320 POUGU
1't|.. maauau:z FM.,EEEGHEEEE E-MAL : uu@rmmu.ltﬂ
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KINESITHERAPEUTES
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t! COLLEGE

- d’Ostéopathie
k}i du Pays Basque
BN BIARRITZ M

Formation Diplomante

OSTEOPATHIE

INFORMATIONS/INSCRIPTIONS
6, rue des Alouettes - Espace Iraty - 64200 BIARRITZ
Teél. : 05 59 63 45 23 - Mail : ftp[@copb.fr
www.college-osteopathie.com
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Retrouve la FNEK sur :

FNEK.FR ﬂ - g |

Envie décrire un article ? Envoie-le a publication@fnek.fr!
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